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Обращение к акционерам председателя Совета директоров и Генерального директора  ОАО «Карелэлектросетьремонт»

Уважаемые акционеры!
Представляем Вашему вниманию годовой отчет о результатах работы ОАО «Карелэлектросетьремонт» за 2009 год. 

Подводя итоги работы Общества за прошедший год, необходимо отметить основные показатели, характеризующие результаты производственной и финансовой деятельности за 2009 год.

Общая сумма выручки по выполненным работам составила 159 043 441,33 рубля. Выполненные в течение 2009 года работы в разрезе договоров представлены в таблице:

	Контрагент
	Объект
	Объем работ,

рублей, с НДС

	ОАО "Ленэнерго", Кабельная сеть
	реконструкция ВЛИ 0,4 кВ, замена опор и провода, Коломяги
	   3 923 411,24 

	ГУП "Ленсвет"
	Реконструкция наружного освещения квартала 39, Новосибирская, 2 (наб. Черной речки –Новосибирская - Ланское шоссе – ул. Торжковская)
	   6 258 964,20 

	ОАО "Ленэнерго", Пригородные электрические сети
	Выполнение СМР на ВЛ 35 кВ, Сапернинская
	 19 384 244,23 

	ООО "Новая модель"
	техническое обслуживание электроустановок
	642 521,56 

	ЗАО "ПГД"
	замена деревянной опоры ВЛ 10 кВ
	        90 000,00 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	комплекс работ по капитальному ремонту ВЛ-10 кВ, Пухта
	   2 413 100,00 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	комплекс работ по капитальному ремонту ВЛ-10 кВ, Каппесельга-Уница
	   2 341 120,00 

	ООО "Управление сетевыми комплексами"
	Проектные работы и замена масляного выключателя на ПС «Дружная горка»
	   2 055 798,24 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	комплекс работ по капитальному ремонту ВЛ-10 кВ, Дадва-Ветка Таржеполь
	   7 000 000,00 

	ООО "Алкор-2"
	Реконструкция ТП-27, РТП-22, КЛ-6/0,4, Бизнес-центр
	   2 096 277,08 

	ОАО "Петрозаводские коммунальные системы"
	Техническое обслуживание подстанции ПС-51 
	   443 675,33 

	ОАО "Петрозаводские коммунальные системы"
	Техническое обслуживание подстанции ПС-68
	790 308,98 

	ОАО "Ленэнерго", Гатчинские электрические сети
	Ремонт ВЛ 35-110кВ замена  грозотроса
	   1 139 857,50 

	ОАО "Ленэнерго", Гатчинские электрические сети
	Ремонт ВЛ-110 кВ замена изоляции Форносовская – 1,3,5, Антропшинская – 1, Волосовская – 1,2, Октябрьская – 9 ЦентРЭС Гатчина
	   5 752 500,01 

	ОАО "Ленэнерго", Гатчинские электрические сети 
	Ремонт ВЛ 35-110кВ замена провода
	   1 734 600,00 

	ОАО "Ленэнерго", Пригородные электрические сети
	Ремонт ВЛ-35 кВ с заменой провода 2 ВВР Касимовская - Озерная
	312 794,40

	ОАО "Ленэнерго",  Пригородные электрические сети
	Ремонт ВЛ 35 кВ с заменой опор: 2 ВВР Озерная - 10 шт. № 53-62, Касимовская  1 шт. № 7 и выправка опор№3,4,5,6,8 
	   3 234 333,28 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Электроснабжение г.Костомукша со строительством РП 10кВ и РТП в количестве 2 шт. с ТП
	 52 637 184,83 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	капитальный ремонт ВЛ-10кВ Л-22п-13 Педасельга-Деревянное
	 13 390 851,02 

	ОАО "Ленэнерго", Выбргские электрические сети
	Ремонт ВЛ-110кВ ЛКз-1 с заменой фарфоровой изоляции и грозотроса от оп. 83 до оп. 1 филиала «Выборгские ЭС» Кузнечная-1
	   4 843 900,00 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	комплекс работ по строительству КТП 160/6/0,4 кВ,  д. Шуйская Чупа
	      790 600,00 

	ООО "Управление сетевыми комплексами"
	ремонту ВЛ-10 кВ от ТП 67 до ТП 247, п. Тарасово
	   1 479 410,00 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Комплекс работ по установке систем коммерческого учета по сетям 6-10 кВ м. Падозеро
	      214 588,80 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Комплекс работ по установке систем коммерческого учета по сетям 6-10 кВ, ст. Шуйская
	      180 007,82 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	комплекс работ по сстроительству КТП 160/6/0,4 кВ, пос. Рабочеостровск
	   1 722 307,37 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	капитальный ремонт 2 КЛ-6 кВ от ПС-15 до РП-1 в г. Сегежа
	10 714 200,00 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Капитальный ремонт кабельной линии 10 кВ от ТП-7 до ТП-8, микрорайон Птицефабрика Петрозаводский городской округ
	   1 889 987,77 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Комплекс работ по строительству КТП 160кВА 10/0,4 кВ, п. Ладва
	      828 873,56 

	ОАО "Ленэнерго", Новоладожские электрические сети
	выполнение проектно-изыскательских работ АМО Важинское городское поселение
	      519 948,02 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Ремонт помещений на 2-ом этаже административного здания ОАО «ПСК»
	800 000,00 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Выполнение СМР по установке КТП и прокладке и перезаводке кабельных линий на объекте "Пожарная часть в г. Кондопога"
	   2 087 149,13 

	ООО «Алкор-2»
	Ремонт административного здания,  ул.Пограничная 21 
	330 926,96

	ЗАО "Подводречстрой-1"
	Комплекс работ по строительству и оборудованию КВЛ 35 кВ от ОРУ ПС-92/1 в пос. Ляскеля до ПС-92, реконструкция РУ 3
	 7 000 000,00

	Итого:   
	159 043 441,33


Доходы общества за 2009 год в разрезе заказчиков также показаны в диаграмме ниже.
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Также в 2009 году обществом предоставлялись площади в аренду и оказывались транспортные услуги сторонним организациям.
Доходы от сдачи площадей в аренду составили 1 793 526,20 рублей. Доходы, полученные от арендаторов представлены в таблице.

	Арендатор
	Сумма дохода с НДС, рублей
	Объект аренды

	ОАО «Прионежская сетевая компания»
	739 000,00
	производственная база г.Кемь

	ОАО «Прионежская сетевая компания»
	588 677,42
	производственная база п. Лоухи

	ООО "Тинтек"


	58 418,85
	бокс гаража г.Петрозаводск

	ООО "Энергобаланс Северо-Запад"


	91 251,33
	офисное помещение производственной базы г.Петрозаводск

	ОАО «КЭСК»
	189 600,00
	офисное помещение производственной базы г.Петрозаводск

	ООО "КАД-КОПИ Сервис" филиал "Карельский"
	100 146,60
	бокс гаража г.Петрозаводск

	ООО "КАД-КОПИ Сервис" филиал "Карельский"
	26 432,00
	офисное помещение производственной базы г.Петрозаводск

	Итого
	1 793 526,20
	


Транспортных услуг оказано на сумму 613 980,05 рублей. Транспортные услуги оказываются сторонним организациям по их заявкам. Тарифы на транспортные услуги рассчитаны и утверждены. В 2010 году планируется пересмотр тарифов на транспортные услуги с целью увеличения конкурентноспособности ОАО «Карелэлектросетьремонт» на данном рынке услуг.
В целях оптимизации использования имущества реализовано внеоборотных активов на сумму  1 286 640,00 рублей с НДС, в т.ч.:
· транспортные средства – 720 240,00 рублей,
· здания и сооружения – 566 400,00 рублей.
Доходы, полученные от реализации ОС, в разрезе покупателей представлены в таблице.

	Покупатель
	Наименование объекта основных средств
	Сумма полученного 

дохода, рублей

	Мурова Надежда Григорьевна
	автомобиль ГАЗ 31029
	9 140,00

	ООО «ЭКСИТОН»
	автозаправочная станция
	250 000,00

	Гусаков Валерий Евгеньевич
	автомобиль ЗИЛ 131
	28 000,00

	ООО «Онежец-Трак»
	экскаватор ЭУ-01
	160 000,00

	Русаков Евгений Михайлович
	автогидроподъемник
	25 000,00

	Федоров Андрей Александрович
	УАЗ 33303
	20 000,00

	Вальнер Алексей Юрьевич
	ВАЗ 21043
	40 000,00

	ООО «Втормет ПКФ»
	прицеп ЧМЗАП 5208
	83 100,00

	Дорохов Владимир Сергеевич
	ЗИЛ 133 ГЯ
	105 000,00

	ООО «АЛКОР 2»
	здание гаража
	566 400,00

	Итого
	
	1 286 640,00


Финансовые показатели ОАО «Карелэлектросетьремонт» за 2009 год по данным бухгалтерской и налоговой отчетности следующие:

· совокупная выручка (нетто – без НДС) от реализации продукции, работ и услуг составила 134 782 577,41 рубля;

· себестоимость реализованной продукции, работ и услуг составила 130 948 310,27 рублей;
· чистая прибыль (убыток) после налогообложения составила 73 257,43 рубля;
· непокрытый убыток прошлых лет -37 140 112,68 рублей.

Кредиторская задолженность предприятия на 31.12.2009 составила 79 624 500,00 рублей, в т.ч. полученные авансы от заказчиков 48 955 684,11 рублей.
В декабре 2009 года ОАО «Карелэлектросетьремонт» полностью выплатило кредиторам задолженность по займам, включая начисленные и подлежащие к уплате проценты по ним, что является положительным фактором, характеризующим тенденцию к улучшению финансового положения общества.
Реестр движения по займам в разрезе контрагентов представлен в таблице. 

	
	ООО "Сетевые инвестиции"
	ООО "Алкор-2"
	ЗАО «Электрон»
	ЗАО «Босско»
	Итого

	Задолженность по основному долгу на 01.01.2009, руб.
	2 400 000,00
	21 273 283,25
	0,00
	0,00
	23 673 283,25

	Получено, руб.
	4 500 000,00
	0,00
	12 000 000,00
	800 000,00
	17 300 000,00

	Погашено, руб.
	6 900 000,00
	21 273 283,25
	12 000 000,00
	800 000,00
	40 973 283,25

	Остаток займа на 31.12.2009, руб.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задолженность по % на 01.01.2009, руб.
	107 540,99
	825 267,85
	0,00
	0,00
	932 808,84

	Начислено %, руб.
	412 175,36
	2 418 589,49
	1 395 287,66
	2 367,12
	4 228 419,63

	Уплачено %, руб.
	532 538,26
	3 245 669,33
	1 396 602,73
	2 367,12
	5 177 177,44

	Остаток долга по % на 31.12.2009, руб.
	-12 821,91
	-1 811,99
	-1 315,07
	0,00
	-15 948,97


В отчетном корпоративном году Советом директоров было проведено 15 заседаний, на которых было рассмотрены вопросы, касающиеся производственно-хозяйственной деятельности, финансового состояния, кадровой политики, социальных вопросов и других направлений деятельности Общества, и были приняты важные для деятельности Общества решения. 
Для достижения максимальной эффективности бизнес-процессов и управления ими ОАО «Капелэлектросетьремонт»  опирается на следующие принципы работы:

1. Гарантированное качество выполняемых работ.
2. Сокращение сроков выполнения работ.
3. Индивидуальный подход к каждому партнеру и постоянное взаимодействие с ним.

4. Охрана здоровья и обеспечение безопасности труда.
5. Выполнение требований охраны экологической среды.

В декабре 2009 года ОАО «Карелэлектросетьремонт» вступило в саморегулируемую организацию НП «Объединение строителей Санкт-Петербурга», получив необходимые допуски по видам работ. 

Цели Общества  на 2010 год:

1. Восстановление финансового положения предприятия с помощью увеличения объемов оказанных услуг, снижение издержек, сроков выполнения работ.
2. Поддержание репутации фирмы как делового и ответственного партнера.
3. Укреление на региональных рынках для привлечения новых Заказчиков и продвижения своих услуг, диверсификация услуг.
Для улучшения финансового состояния Общества проводится ряд мероприятий, в т.ч. направленных на сокращение издержек и высвобождение денежных средств.
1. Поэтапная оптимизация численности персонала и организационной структуры Общества.  Изменение квалификационного состава персонала. 
2. Оптимизация использования имущества: продажа части основных средств и сдача в аренду производственных и служебных помещений.

3. Составление Бизнес-плана на 2010 год.
Для достижения поставленных целей Общество планирует использовать:

1. Мотивацию персонала фирмы для повышения производительности труда и эффективности производства и, соответственно, увеличение объема работ (обучение персонала, создание условий для интенсивного труда производственного персонала). Внедрение новой системы премирования рабочих на основе использования КТУ.
2. Обеспечение эффективного производственного планирования.

3. Обеспечение эффективного управления финансами (текущими активами предприятия) – в том числе бизнес-планирование, составление планов движения денежных средств, работа с дебиторской и кредиторской задолженностью.

Также требуется замена автортанспортной и тракторной техники, т.к. ввиду изношенности существующей техники общество несет большие затраты на её ремонт и содержание, а также затраты на аренду техники у сторонних организаций. В 2009 году на запасные части было израсходовано 1 322 015,10 рублей, на ремонт техники сторонними организациями 147 997,74 рублей, на аренду транспорта 7 382 731,15 рублей.
При достижении поставленных целей, ОАО «Карелэлектросетьремонт» планирует обеспечить в 2010 году улучшение результатов финансово-хозяйственной деятельности. По итогам 2010 года планируется получение чистой прибыли 4 238 тысяч рублей.
Мы убеждены: конструктивный диалог акционеров и менеджмента Общества – это залог достижения поставленных целей: динамичное развитие Общества, повышение его инвестиционной привлекательности, сокращение издержек и финансовая стабилизация, что гарантирует благосостояние акционеров!

С уважением,

Генеральный  директор

 ОАО «Карелэлектросетьремонт»
Е.В.Пахомова
Председатель Совета директоров

  ОАО «Карелэлектросетьремонт»

М.И.Заворовский
Раздел 2. Информация об Обществе и его положение в отрасли

2.1. Территориальное размещение, структура предприятия.

ОАО «Карелэлектросетьремонт» находится по адресу:
 Республика Карелия, г. Петрозаводск, ул. Пограничная, д. 21,
 тел. (8142) 56 77 20, 
факс (8142) 56 77 20.

В состав ОАО «Карелэлектросетьремонт», согласно утвержденной  структуре, в 2009 году входят следующие основные производственные подразделения:

1. Производственно-технический отдел (ПТО).

2. Служба механизации и транспорта (СМиТ).
3. Цех по ремонту электрических сетей (ЦРЭС).
4. Цех по ремонту подстанций (ЦРП).
2.2. Информация о создании предприятия.
ОАО «Карелэлектросетьремонт» образовано на базе филиала Карелэлектросетьремонт ОАО «Карелэнерго» и зарегистрировано 16.01.2004 г. Цель создания общества - деятельность по обеспе​чению работоспособности электрических сетей. Производственная деятельность предприятием начата с 01.04.2004 г.

2.3. Организационная структура общества.

Руководство текущей деятельностью ОАО «Карелэлектросетьремонт» осуществляет  Генеральный директор. В штатном расписании предприятия в 2009 году присутствуют:

· Главный инженер; 

· Главный бухгалтер;
· Заместитель генерального директора по экономике и финансам;
· Заместитель генерального директора по правовым вопросам.

Среднесписочная численность работников предприятия за 2009 г. составила 96 человек, прирост к 2008 году +7 человек. Списочная численность на 31.12.2009 г. составила 111 человек. Общая списочная численность на 31.12.2009 г. в соответствии со штатным расписанием 135 человек.

 Организационная структура ОАО «Карелэлектросетьремонт» по состоянию на 31.12.2009 г. представлена ниже.



 


2.4. Основные финансовые показатели работы общества.

За 2009 г. ОАО «Карелэлектросетьремонт» реализовано продукции, оказало ремонтных работ и услуг на сумму 134 782 577,41 рублей. Себестоимость реализованной продукции составила 130 948 310,27 рублей.

Обществом за 2009 г. получена прибыль в размере 73 257,43 рублей.
2.5. Конкурентное окружение общества и факторы риска.

Основные конкуренты  в Республике Карелия являются следующие организации:

1. ОАО «Карелэнергоремонт»;
2. ООО «Стройэлектро»;
3. ООО «СМК Карелия»;
4. ООО «Телекомстрой»;
5. ООО «Севзапстрой»;
6. ООО «Энергомонтаж»;
7. ООО «Севзапэлектромонтаж»
8. ООО «СЭС».
Основные конкуренты в филиале ОАО «Ленэнерго» «Выборгские электрические сети» являются следующие организации:

1. ООО «Авангард».

2. ООО «СЗЭМ».

3. ООО «Недра-ремстрой»

4. ООО «Контакт»

5. ООО «Мегастрой»

6. ООО «ГК ЭФЭСк»

Основные конкуренты в филиале ОАО «Ленэнерго» «Пригородные электрические сети» являются следующие организации:

1. ООО «Авангард».

2. ООО «Стройпроект».

3. ООО «Электрокомплект»

4. ООО «Петербургстрой»

5. ООО «ГК ЭФЭСк»

Основные конкуренты в филиале ОАО «Ленэнерго» «Гатчинские электрические сети» являются следующие организации:

1. ООО «Архангельсксетьремонт».

2. ООО «Новгородэлектросетьремонт».

Основные конкуренты на объектах ФКП «Дирекция комплекса защитных сооружений г. Санкт-Петербурга от наводнений Росстроя» являются следующие организации:

1. ООО «Петербургэнергострой».

2. ООО «Новгородэлектросетьремонт».

Основные преимущества ОАО «Карелэлектросетьремонт»:

1. Стабильность деятельности Общества.

2. Наличие Свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. В декабре 2009 года ОАО «Карелэлектросетьремонт» вступило в саморегулируемую организацию НП «Объединение строителей Санкт-Петербурга».
3. Наличие парка автотракторной техники.

4. Опыт работ по строительству, реконструкции и ремонту энергетических объектов до 110 кВ, как в Республике Карелия, так и в Санкт-Петербурге и Ленинградской области.
5. Наличие собственного квалифицированного персонала.
6. Максимальное выполнение требований заказчика при оптимальном сочетании цены, качества, надежности и сроков строительства.
Основные недостатки:

1. Плохая репутация ОАО «Карелэлектросетьремонт» прошлых лет.
Основные задачи Общества на 2010 г. по конкурентной среде:

1. Обновление парка автотракторной техники.

2. Увеличение номенклатуры выполняемых работ – строительство воздушных оптико-волоконных линий связи, замена агрегатов бесперебойного питания СДТУ на ПС-220 кВ.

3. Повышение квалификации и обучение новым направлениям сотрудников..

Раздел 3. Основные производственные показатели 

3.1. Типы производственной деятельности Общества.

Открытое Акционерное Общество «Карелэлектросетьремонт» - современное строительно-монтажное предприятие, которое с 2004 года по 2008 год специализировалось на энергетических объектах на напряжении до 10 кВ Республики Карелия. В 2009 году ОАО «Карелэлектросетьремонт», изменив стратегию поведения на рынке, выступило в переговорах с более выгодными по сравнению с конкурентами ценами. Таким образом, предприятие получило новые заказы и выполнил новые для себя работы, а именно: 

1. Гатчинские электрические сети.

1.1. Замена изоляции на ВЛ-110 кВ.

1.2. Замена провода на 2-х цепной ВЛ-35 кВ с отключением 1 цепи.

1.3. Замена грозотроса на ВЛ-35 кВ.

2. Выборгские электрические сети.

2.1. Ремонт ВЛ-110кВ с заменой фарфоровой изоляции и грозотроса.

2.2. Замена металлической промежуточной опоры типа ПЛБ-22/44 на ВЛ-110кВ в болоте.

3. Пригородные электрические сети.

3.1. Замена промежуточных металлических опор типа ПМР на новые железобетонные типа ПБ-35-1, выправка железобетонных опор на ВЛ-35 кВ.

4. ОАО «Управление сетевыми комплексами».

1.1.Замена масляного выключателя 35 кВ на вакуумный выключатель марки ВБЭС-35 на присоединении ВЛ-35.

ОАО «Карелэлектросетьремонт» выполняло другие работы на объектах Ленинградской области и г. Санкт-Петербурга:

1. ОАО «Алкор-2».

1.1.Прокладка кабельных линий на напряжении 0,4 кВ и 6 кВ, реконструкция трансформаторной подстанции 6/0,4 кВ (замена трансформатора и т.д.) 
ОАО «Карелэлектросетьремонт» также выполняло работы по прокладке кабельной линии 10 кВ с установкой распределительных подстанций на напряжении 10 кВ на территории Карелии  г. Костомукша. 

Помимо новых направлений в работе Общество совершенствовало свои навыки по ремонту и строительству деревянных опор 10 кВ, как на территории Карелии, так и на территории Ленинградской области, п. Тарасово. 

В декабре 2009 года ОАО «Карелэлектросетьремонт» вступило в саморегулируемую организацию НП «Объединение строителей Санкт-Петербурга», получив необходимые допуски по видам работ. 

3.2. Основные производственные показатели общества.

За 2009 год общий объем оказанных услуг ОАО «Карелэлектросетьремонт» составил 161 450 947,58 рублей с НДС.
- по основному виду деятельности – 159 043 441,33 рублей;

- транспортные услуги – 613 980,05 рублей;
- услуги аренды – 1 793 526,20 рублей.
Объем выполненных работ за 2008 год составил 13 931 521,97 рублей, в 2009 году объем выполненных работ составляет 159 043 441,33 рублей.
В 2008 году имел место значительный спад объема продаж, обусловленный, в первую очередь, резким уменьшением объема работ, предоставленных ОАО «Карелэнерго» и практическим отсутствием других заказчиков. В 2009 году, в связи с изменением стратегии предприятия, активным поиском заказов, выходом на новые региональные рынки наблюдается значительный рост объема выполненных работ.
Выполненные в течение 2009 года работы представлены в таблице.
	Контрагент
	Объект
	Объем работ,

рублей, с НДС

	ОАО "Ленэнерго", Кабельная сеть
	реконструкция ВЛИ 0,4 кВ, замена опор и провода, Коломяги
	   3 923 411,24 

	ГУП "Ленсвет"
	Реконструкция наружного освещения квартала 39, Новосибирская, 2 (наб. Черной речки –Новосибирская - Ланское шоссе – ул. Торжковская)
	   6 258 964,20 

	ОАО "Ленэнерго", Пригородные электрические сети
	Выполнение СМР на ВЛ 35 кВ, Сапернинская
	 19 384 244,23 

	ООО "Новая модель"
	техническое обслуживание электроустановок
	642 521,56 

	ЗАО "ПГД"
	замена деревянной опоры ВЛ 10 кВ
	        90 000,00 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	комплекс работ по капитальному ремонту ВЛ-10 кВ, Пухта
	   2 413 100,00 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	комплекс работ по капитальному ремонту ВЛ-10 кВ, Каппесельга-Уница
	   2 341 120,00 

	ООО "Управление сетевыми комплексами"
	Проектные работы и замена масляного выключателя на ПС «Дружная горка»
	   2 055 798,24 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	комплекс работ по капитальному ремонту ВЛ-10 кВ, Дадва-Ветка Таржеполь
	   7 000 000,00 

	ООО "Алкор-2"
	Реконструкция ТП-27, РТП-22, КЛ-6/0,4, Бизнес-центр
	   2 096 277,08 

	ОАО "Петрозаводские коммунальные системы"
	Техническое обслуживание подстанции ПС-51 
	   443 675,33 

	ОАО "Петрозаводские коммунальные системы"
	Техническое обслуживание подстанции ПС-68
	790 308,98 

	ОАО "Ленэнерго", Гатчинские электрические сети
	Ремонт ВЛ 35-110кВ замена  грозотроса
	   1 139 857,50 

	ОАО "Ленэнерго", Гатчинские электрические сети
	Ремонт ВЛ-110 кВ замена изоляции Форносовская – 1,3,5, Антропшинская – 1, Волосовская – 1,2, Октябрьская – 9 ЦентРЭС Гатчина
	   5 752 500,01 

	ОАО "Ленэнерго", Гатчинские электрические сети 
	Ремонт ВЛ 35-110кВ замена провода
	   1 734 600,00 

	ОАО "Ленэнерго", Пригородные электрические сети
	Ремонт ВЛ-35 кВ с заменой провода 2 ВВР Касимовская - Озерная
	312 794,40

	ОАО "Ленэнерго",  Пригородные электрические сети
	Ремонт ВЛ 35 кВ с заменой опор: 2 ВВР Озерная - 10 шт. № 53-62, Касимовская  1 шт. № 7 и выправка опор№3,4,5,6,8 
	   3 234 333,28 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Электроснабжение г.Костомукша со строительством РП 10кВ и РТП в количестве 2 шт. с ТП
	 52 637 184,83 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	капитальный ремонт ВЛ-10кВ Л-22п-13 Педасельга-Деревянное
	 13 390 851,02 

	ОАО "Ленэнерго", Выбргские электрические сети
	Ремонт ВЛ-110кВ ЛКз-1 с заменой фарфоровой изоляции и грозотроса от оп. 83 до оп. 1 филиала «Выборгские ЭС» Кузнечная-1
	   4 843 900,00 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	комплекс работ по строительству КТП 160/6/0,4 кВ,  д. Шуйская Чупа
	      790 600,00 

	ООО "Управление сетевыми комплексами"
	ремонту ВЛ-10 кВ от ТП 67 до ТП 247, п. Тарасово
	   1 479 410,00 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Комплекс работ по установке систем коммерческого учета по сетям 6-10 кВ м. Падозеро
	      214 588,80 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Комплекс работ по установке систем коммерческого учета по сетям 6-10 кВ, ст. Шуйская
	      180 007,82 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	комплекс работ по сстроительству КТП 160/6/0,4 кВ, пос. Рабочеостровск
	   1 722 307,37 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	капитальный ремонт 2 КЛ-6 кВ от ПС-15 до РП-1 в г. Сегежа
	10 714 200,00 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Капитальный ремонт кабельной линии 10 кВ от ТП-7 до ТП-8, микрорайон Птицефабрика Петрозаводский городской округ
	   1 889 987,77 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Комплекс работ по строительству КТП 160кВА 10/0,4 кВ, п. Ладва
	      828 873,56 

	ОАО "Ленэнерго", Новоладожские электрические сети
	выполнение проектно-изыскательских работ АМО Важинское городское поселение
	      519 948,02 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Ремонт помещений на 2-ом этаже административного здания ОАО «ПСК»
	800 000,00 

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	Выполнение СМР по установке КТП и прокладке и перезаводке кабельных линий на объекте "Пожарная часть в г. Кондопога"
	   2 087 149,13 

	ООО «Алкор-2»
	Ремонт административного здания,  ул.Пограничная 21 
	330 926,96

	ЗАО "Подводречстрой-1"
	Комплекс работ по строительству и оборудованию КВЛ 35 кВ от ОРУ ПС-92/1 в пос. Ляскеля до ПС-92, реконструкция РУ 3
	 7 000 000,00

	Итого:   
	159 043 441,33


Анализ структуры доходов в разрезе заказчиков представлен ниже в таблице и на диаграмме.

Основным заказчиком ОАО «Карелэлектросетьремонт» в 2009 году являлось ОАО «Прионежская сетевая компания» - доля заказов в общем объеме 61,0%. Рынок Республики Карелия является для ОАО «Карелэлектросетьремонт» привычным, т.к. ранее работы выполнялись именно здесь. Однако, благодаря активной позиции на рынке, участию в конкурсах, в 2009 году в структуре доходов предприятия появились новые заказчики: ОАО «Ленэнерго» - 25,7%, ЗАО «Подводречстрой 1» - 4,4%, ГУП «Ленсвет» - 3,9%, ООО «Управление сетевыми комплексами» - 2,2%, ООО «Алкор-2» - 1,5%, и прочие – 1,2%.
Одной из основных задач в стратегии ОАО «Карелэлектросетьремонт» на 2009 год была определена задача диверсификации производства. Можно объективно утверждать, что цель достигнута как регионально, так и в отношении заказчиков. 
	Заказчик
	Доля в общей сумме доходов, %

	ОАО "Прионежская сетевая компания"
	61%

	ОАО "Ленэнерго"
	26%

	ООО "Управление сетевыми комплексами"
	2%

	прочие
	11%
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Раздел 4. Закупочная деятельность.  

Основные материалы закупались через договоры с поставщиками. Потенциальным поставщикам, посредством факсимильной и электронной связи, рассылались запросы коммерческих предложений на поставку необходимой продукции.

Предприятия-поставщики оценивались по следующим показателям:

· Уровень организации поставок (соблюдение графика поставок, своевременное возмещение потерь от брака, полнота и соответствие сопроводительных документов, наличие сертификатов соответствия, паспортов качества);

· Лояльность поставщика (доступность цены, удаленность, возможность отсрочки платежей, дисциплина взаиморасчетов);

- Сроки поставки;

- Поставка материалов на объекты за счет поставщика;  

- Стабильность и время нахождения поставщика на данном рынке материалов.

При выполнении всех вышеперечисленных условий с поставщиками заключались договоры. При этом постоянно производится мониторинг рынка на все виды материалов. Поставку материалов на объекты снабжение осуществляло за счет поставщика или силами транспортного отдела предприятия.

Движение материальных запасов в 2009 году приведено в таблице.

	Статья
	Сумма, рублей

	Остаток на 01.01.2009
	4 689 358,10

	Приобретено материальных ценностей
	58 167 302,98

	Списано материальных ценностей
	50 735 550,67

	Остаток на 31.12.2009
	12 121 110,41


Анализ приобретения материалов в разрезе поставщиков и номенклатуры приведен в таблице ниже.
	Поставщик
	Тип марка
	Ед. изм.
	Кол-во
	Цена
	Сумма

	Провод 
	118 237 м
	 
	3 791 133,30

	ООО "Онего-Кабель"
	провод СИП -3 1*70 
	м
	32000
	28,28  
	905 107,20

	ООО "Энерго Ресурс"


	канат ГОСТ 3063-80 д. 8,1 
	м
	8500
	33,15  
	868 403,69

	
	провод АС-120/19
	м
	6000
	52,13  
	

	
	провод АС-95 
	м
	8200
	33,39  
	

	ООО "Финстрой"


	провод АС-120/19 
	м
	6370
	40,81  
	554 666,50

	
	Провод АС-185/29 
	м
	4260
	69,18  
	

	ООО "Стройэнерго"
	грозотрос ТК 9,1-Г-В-ОЖ-Н-1370/140 
	м
	15600
	35,45  
	553 020,00

	ООО "Энергетические системы"
	провод СИП- 3 1*70 
	м
	9710
	35,89  
	348 447,75

	ООО "ПромОборудование"
	провод АС-50 
	м
	21000
	16,17  
	339 562,91

	ОАО "Квадро-Импэкс"


	провод ПВ3 1*2.5 
	м
	12
	5,90  
	109 766,34

	
	провод СИП-2 3*70+1*70 
	м
	620
	148,13  
	

	
	провод СИП-3 1*50 
	м
	500
	30,80  
	

	
	провод СИП-4 2*25
	м
	90
	27,28  
	

	ООО "Электрокомплект плюс"


	провод АС-50 
	м 
	4740
	16,82  
	90 331,80

	
	провод АС-70
	м
	150
	25,10  
	

	
	провод СИП-2 3*35+1*50 
	м
	95
	72,00  
	

	ООО "ЭТМ"
	провод СИП-2 3*35+1*50 
	м
	200
	74,91  
	14 982,64

	ООО "Электрооборудование-Регион"
	провод АС-70
	м
	160
	28,12  
	4 499,10

	ООО "Фаза"
	провод АС-150 
	м
	27
	69,18  
	1 867,86

	ООО "Минимкс"
	провод ПВЗ 70
	м
	3
	159,17  
	477,51

	Кабель
	22 501 м
	 
	11 291 084,84

	ООО "ЭТМ"


	кабель АВБбШв 4*95 
	м
	60
	151,52  
	9 022 029,42

	
	кабель АПВББШп(г)-1 4*95 
	м
	125
	216,57  
	

	
	кабель АСБ2л 3*120-10кВ
	м 
	30
	392,70  
	

	
	кабель АСБ2л 3*240-10 кВ 
	м
	17000
	526,87  
	

	
	кабель АСБ2л 3*95-10 кВ 
	м
	48
	360,34  
	

	ООО "Петро-Снаб"
	кабель АВБбШв 4*120
	м
	50
	296,98  
	1 339 315,40

	
	кабель АВБбШв 4*150-1кВ 
	м
	500
	308,06  
	

	
	кабель АВБбШв 4*50 
	м
	50
	144,74  
	

	
	кабель АВБбШв 4*95 
	м
	150
	234,08  
	

	
	кабель АВВГ 4*25
	м
	80
	90,06  
	

	
	кабель АСБ2л 3*120-10кВ
	м
	25
	638,19  
	

	
	кабель АСБ2л 3*150-10кВ
	м
	445
	701,12  
	

	
	кабель АСБ2л 3*70-10кВ 
	м
	25
	449,30  
	

	
	кабель АСБ2л 3*95-10 кВ 
	м
	1540
	495,01  
	

	
	кабель ВВГ 4*25 
	м
	50
	387,61  
	

	ОАО "Квадро-Импэкс"
	кабель ВБбШв-1 4*95 
	м
	20
	938,30  
	680 209,83

	
	кабель ВВГ-0,66 3*1,5 
	м
	40
	12,20  
	

	
	кабель ВВГ-0,66 3*4 
	м
	15
	29,42  
	

	
	кабель ВВГнг-0,66 2*2.5 
	м
	5
	13,88  
	

	
	кабель АПвПу2г 1*95/25-10
	м
	55
	304,51  
	

	
	кабель АСБ2л  3*95-10кВ 
	м
	105
	307,98  
	

	
	кабель АСБ2л 3*120-10кВ 
	м
	20
	476,72  
	

	
	кабель ВБбШв-1 4*150 
	м
	424
	1 320,00  
	

	
	кабель КВВГ нг 14*1,5 
	м
	300
	57,55  
	

	
	кабель КВВГ нг 4*1,5 
	м
	300
	18,93  
	

	
	кабель КВВГ нг74*1,5 
	м
	300
	32,16  
	

	
	кабель КВВГнг 7*2,5 
	м
	180
	53,10  
	

	ООО "Энерго Ресурс"
	кабель АСБ2л 3*95-10 кВ 
	м
	200
	524,16  
	104 831,20

	ООО "Электрокомплект плюс"
	кабель АСБ2л 3*120-10кВ 
	м
	200
	432,00  
	86 635,20

	
	кабель ВВГ 42*2,5
	м
	6
	30,60  
	

	
	кабель ВВГ-П 2*2,5
	м
	3
	17,20  
	

	ООО "ПромОборудование"
	кабель АСБ2л 3*95-10 кВ 
	м
	150
	387,09  
	58 063,79

	Опоры
	513 шт
	 
	8 464 056,72

	ООО "Проммашстрой"
	опора стальная П110-4В
	шт
	1
	235 316,22  
	5 023 885,72

	
	опора стальная У110-1+9 - 8,544 т 
	шт
	1
	610 896,00  
	

	
	опора стальная У110-2+14 - 15,212 т 
	шт
	1
	1 087 658,00  
	

	
	опора стальная У110-2+5 - 10,095 т
	шт
	1
	721 792,50  
	

	
	опора стальная У110-2+9 - 23,668 т
	шт
	2
	846 131,00  
	

	
	Опора стальная У35-1+5 - 9,454 т 
	шт
	2
	337 980,50  
	

	ООО "Лодейнопольский мачтопропиточный завод"
	опора деревянная с пропиткой 11 м 
	шт
	477
	4 419,65  
	2 108 171,00

	ООО "ЖБИ Индустрия"
	стойка СК 22.1-1.1 
	шт
	10
	73 250,00  
	732 500,00

	ООО "Неста"
	Стойка СК 22.1-1.1 
	шт
	5
	106 000,00  
	530 000,00

	ООО "ПромОборудование"
	опора деревянная с пропиткой 11 м 
	шт.
	9
	5 100,00  
	45 900,00

	ООО "Энергомонтаж"
	опора деревянная с пропиткой 11 м 
	шт
	4
	5 900,00  
	23 600,00

	Оборудование
	8 шт
	 
	26 611 399,89

	ООО "Таврида Электрик СПб"
	РП-10
	шт
	1
	8 501 900,00  
	24 903 900,00

	
	РТП-3 
	шт
	1
	8 201 000,00  
	

	
	РТП-4 
	шт
	1
	8 201 000,00  
	

	ЗАО "Высоковольтный союз"
	ВР35НТ-35-25/1600 с трансформаторами тока ТОЛ-35-III-II УХЛ1 
	шт
	1
	1 112 740,00  
	1 112 740,00

	ООО "Бетранс"
	трансформатор ТМГ 11-630/6/0,4 У/Ун-0
	шт
	1
	289 782,00  
	289 782,00

	ООО "Энергоцентр"
	подстанция МТП 160/6/0,4 У1 (с/х) 
	шт.
	1
	53 215,89  
	191 815,89

	ООО "Энергоцентр"
	трансформатор ТМГ-160/10/0,4 У/У - 1 шт
	шт.
	1
	138 600,00  
	

	ООО "НТЦ "Механотроника"
	блок микропроцессорный БМРЗ-ДЗ-02-01-11 
	шт
	1
	113 162,00  
	113 162,00

	Муфты
	318 849,66

	Линейная арматура
	3 665 997,31

	Ж/б изделия
	2 423 232,99

	Песок, щебень
	683 028,49

	Металл, металлоизделия
	1 360 053,17

	Прочие материалы
	873 401,18


Для работы на объектах использовались складские запасы материалов, что снижает затраты на приобретение материалов.

В 2009 г., помимо закупки материалов на линии, производились следующие основные закупки: 

1. Спецодежда, спецобувь, средства индивидуальной защиты – 201 816,04 рублей. Основной поставщик – ООО «СБ Партнер»

2. ГСМ – 2 205 699,56 рублей. Основные поставщики: ЗАО «Карелиянефтепродукт», ООО «ПТК-Сервис»

3. Запчасти для ремонта транспорта – 1 120 351,78 рублей.
Увеличение остатка материалов на складе на 31.12.2009 г. на 7 431 752,31 рубль по сравнению с остатком на 01.01.2009 г. связано с закупкой материалов по объектам, работы по которым, в основном, осуществляются в 2010 году:
· Электроснабжение г.Костомукша со строительством РП 10кВ и РТП в количестве 2 шт. с ТП;

· Капитальный ремонт ВЛ-10кВ Л-22п-13 Педасельга-Деревянное.

В 2010 году ОАО «Карелэлектросетьремонт» планирует организовать закупочную деятельность с учетом мониторинга рынка, оптимизации стоимости материальных затрат и оптимизации с учетом конечных пунктов  доставки  материалов. 

В 2009 году в основном осуществлялась ремонтная деятельность. Заключенные договоры 2010 года подразумевают и новое строительство, поэтому  снижение материальных затрат не планируется, т.к. при строительстве материальные затраты составляют основную часть стоимости договора. Фактически доля материальных затрат в себестоимости составила 38,7%.
Раздел 5. Изложение мнений и аналитических выводов руководства Общества.

5.1. Анализ финансовых результатов за 2009 год

Анализ отчета о прибылях и убытках за 2009 год по сравнению с 2008 годом представлен в таблице: 
тысяч рублей   
	Наименование показателя
	2009 г.
	2008 г.
	Откл., %

	Выручка от реализации товаров, работ, услуг (без НДС)
	134 782
	13 932
	+867,4

	Себестоимость реализации товаров, работ, услуг
	130 649
	40 863
	+219,7

	в т.ч.
	
	
	

	*  материальные затраты
	50 734
	6 352
	+698,5

	* затраты на оплату труда
	32 040
	22 339
	+43,4

	* отчисления на социальные нужды
	7 523
	5 006
	+50,2

	* амортизация
	2 974
	2 129
	+39,7

	* прочие затраты
	37 377
	5 037
	+642,3


Доходы предприятия от основной деятельности в 2009 году получены от выполнения работ по 33 договорам, данные представлены на странице 13 настоящего отчета и составили 134 782 577,40 рублей без НДС.
Себестоимость продукции сложилась в сумме 130 948 310,27 рублей. Наибольшую долю в себестоимости занимают материальные затраты – 38,9% от общей суммы затрат, расходы на оплату труда – 30,1%, прочие расходы (а именно расходы по субподряду) – 16,4%. Структура себестоимости представлена в таблице и диаграмме далее.
	Наименование статьи
	Доля, %

	Расходы на оплату труда
	30,2%

	Материальные затраты
	38,7%

	Амортизационные отчисления
	2,3%

	Услуги сторонних организаций по содержанию и ремонту
	1,0%

	Аренда
	4,6%

	Прочие услуги сторонних организаций 
	6,2%

	Прочие расходы
	16,6%

	Налоги
	0,2%

	Лизинговые платежи
	0,2%

	Итого 
	100%
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Расходы по статьям затрат сложились следующим образом:
1. Списано на затраты материалов 50 735 550,67 рублей, в т.ч.:
	Вид материалов
	Сумма без НДС, рублей

	Основные материалы на производство работ
	46 664 261,51

	Топливо
	2 209 685,13

	Запасные части
	1 072 634,21

	Спецодежда
	201 816,04

	Прочие материалы
	587 103,11


2. Затраты на оплату труда составили 32 040 483,12 рублей. В том числе основные выплаты по данной статье составили:
	Вид выплат
	Сумма, рублей

	Оплата по окладам
	8 284 265,74

	Северная надбавка
	7 743 711,85

	Ежемесячные премии
	6 797 071,57

	Районный коэффициент
	2 682 767,29

	Отпускные 
	1 907 828,77

	Компенсация отпуска при увольнении
	906 296,09

	Выслуга лет
	278 262,01

	Оплата проезда к месту отпуска
	222 380,13

	Льгота по оплате тепло-, электроэнергии работникам
	197 300,76

	Единовременное пособие к отпуску
	170 956,00

	Прочие выплаты
	2 849 642,91


3. ЕСН от фонда заработной платы составил 7 522 844,48 рублей.

4. Амортизация по основным фондам в соответствии с учетной политикой начисляется линейным методом, за 2009 год начислено 2 974 424,78 рублей. Увеличение расходов по амортизации основных фондов связано с пересмотром норм и порядка начисления амортизации по каждой конкретной единице ОФ.
5. Прочие расходы составили 37 675 007,22 рублей, в т.ч.:

	Статья расходов
	Сумма без НДС, рублей

	Коммунальные платежи, охрана
	1 807 446,48

	Аренда помещений, земли
	6 023 057,20

	Транспортные услуги
	6 256 551,82

	Расходы на подготовку кадров
	144 482,49

	Командировочные расходы
	2 781 994,61

	Услуги связи
	363 038,91

	Расходы СМР и субподрядчиков
	17 809 619,53

	Расходы на СРО, лицензирование
	530 876,00

	Транспортный налог
	317 465,00

	Расходы на страхование
	156 536,47

	Лизинговые расходы
	318 712,35

	Расходы на аудит
	125 000,00

	прочие расходы
	1 040 226,36


Коммунальные платежи включают в себя расходы по электроэнергии, теплоэнергии и водоснабжению по помещениям в г. Петрозаводске, г. Кемь и п. Лоухи. Т.к. производственные помещения в г. Кемь и п. Лоухи сданы в аренду ОАО «Прионежская сетевая компания» коммунальные расходы по ним возмещаются арендатором ежемесячно. За 2009 год возмещение составило 817 393,99 рублей.

Расходы по аренде помещений у ООО «Алкор-2»  за 2009 год составили 4 596 775,74 рубля. Расходы по аренде земли составляют 375 507,61 рублей. Расходы на аренду помещений для проживания сотрудников в командировках 1 050 773,85 рублей.
Транспортный налог составил 317 465,00 рублей, платежи по страхованию – 156 536,47 рублей. Лизинговые расходы составили 318 712,35 рублей. В связи с изношенностью парка автотранспортной техники, постоянными поломками и  отсутствием тягача для транспортировки негабаритной техники общество понесло в 2009 году транспортных расходов на сумму 6 256 551,82 рублей. Общество арендовало следующие виды техники:

	Наименование техники, вид услуг
	Сумма без НДС, рубли

	Автобуровая установка
	27 140,00

	Автогидроманипулятор
	29 800,00

	Автокран
	1 049 560,52

	Грузовые машины (МАЗ, КАМАЗ)
	284 108,21

	Экскаватор
	1 545 416,78

	Погрузчик
	450 239,45

	Автовышка
	83 960,00

	Самосвал
	111 100,00

	Экскаватор с гидромолотом
	1 456 290,87

	Трал (доставка тракторов до объектов)
	354 000,00

	Доставка скалы
	156 800,00

	Прочие механизмы
	110 889,99

	Доставка стройматериалов, грузов
	597 246,60

	Итого
	6 256 551,82


Расходы на подготовку кадров составили 144 482,49 рублей.
В связи с нахождением объектов вне места нахождения базы общество несет расходы по направлению работников в командировки. В 2009 году данные расходы составили 2 781 994,61 рублей.

Расходы по услугам связи (стационарная, сотовая и Интернет) составили 363 038,91 рубль.

В течение 2009 года ОАО «Карелэлектросетьремонт» привлекало субподрядные организации для работы на объектах. Расходы на СМР субподрядчиков составили 17 809 619,53 рубля.
	Наименование субподрядчика
	Выполненные работы
	Объект
	Сумма без НДС, рублей

	«АнТ» ООО
	поиск поврежденных кабелей 6 кВ                                                                                                                            
	Техническое обслуживание электроустановок ООО «Новая модель»
	18 531,00   

	РЖД (Октябрьская железная дорога-фил.РЖД ОАО)
	Согласование по замене провода под ж.д. путями на перегоне Саперная-Пелла 
	СМР на ВЛ 35 кВ "Сапернинская-1" пересечение с ВЛ, ОАО «Ленэнерго», Пригородные электрические сети
	26 073,28   

	РЖД (Октябрьская железная дорога-фил.РЖД ОАО)
	Технический надзор по замене провода ВЛ-35кВ Сапернинская-1 на перегоне Саперная-Пелла
	СМР на ВЛ 35 кВ "Сапернинская-1" пересечение с ВЛ 110 кВ, ОАО «Ленэнерго», Пригородные электрические сети
	864 100,90   

	«Онежская строительная компания» ООО
	Ремонт помещения административного здания ОАО "ПСК"
	Ремонт помещений на 2-ом этаже административного здания 2 ОАО "Прионежская сетевая компания" 
	410 144,92   

	«Луч Строительная компания» ООО
	субподрядные работы
	Реконструкция.наружного освещения квартала 39,(набереж Черной Речки), ГУП Ленсвет
	4 245 364,37   

	«Нева-Арт» ООО
	освещение на объекте
	Ремонт ВЛ-35 кВ замена грозотроса Гатчина 1, ОАО «Ленэнерго», Гатчинские сети
	11 300,00   

	«ГеоКОМ» ООО
	геодезическое сопровождение строительства наружных сетей электроснабжения 10 кВ в г.Костомукша
	Электроснабжение 10 кВ,строительство РП 10 кВ, РТП в г.Костомукша, ОАО «Прионежская сетевая компания»
	140 000,00   

	«Индастриал Процесс Менеджмент» ООО
	высоковольтное испытание оборудования на подстанции "Дружная Горка" 35/6 кВ
	Проектные работы и замена масляного выключателя на ПС "Дружная горка", ООО «УСК»
	54 369,67   

	«Масон» строительная компания ООО
	комплекс работ по стр-ву фундаментов под РТП-3 и РТП-4, благоустройство территории г.Костомукша
	Электроснабжение 10 кВ,строительство РП 10 кВ, РТП в г.Костомукша, ОАО «Прионежская сетевая компания»
	3 393 782,58   

	Костомукшское ДРСУ ГУП РК
	восстановление асфальтобетонного покрытия после проведения ремонтных работ
	Электроснабжение 10 кВ,строительство РП 10 кВ, РТП в г.Костомукша, ОАО «Прионежская сетевая компания»
	143 695,00   

	«СевЗапСтрой» ООО
	комплекс работ по строительству КТП 160-10/0,4 кВ в п.Рабочеостровск 
	Комплекс работ по строительству КТП 160/6/0,4 кВ п.Рабочеостровск , ОАО «Прионежская сетевая компания»
	423 728,81   

	Строительный трест ООО
	Кап.ремонт КЛ-6 кВ (2КЛ) от ПС-15 до РП-1 г.Сегежа
	Капитальный ремонт КЛ-6 кВ (2КЛ) от ПС-15 до РП-1 в г.Сегежа, ОАО «Прионежская сетевая компания»
	     7 758 129,00   

	Дорожник ООО
	вырубка кустарника под трассу для прокладки электрического кабеля при выполнении работ по электроснабжению г.Костомукша
	Электроснабжение 10 кВ,строительство РП 10 кВ, РТП в г.Костомукша, ОАО «Прионежская сетевая компания»
	        150 000,00   

	Петрозаводская проектно-строительная компания ООО
	проектные работы по строительству ЛЭП 0,4 кВ, строительству ЗТП 10/0,4 кВ,Лен.обл., Подпорожский р-н, п. Важины
	Проектные и изыскательские работы электроснабжения абонента АМО"Важинское городск.поселение, ОАО «Ленэнерго», Новоладожские сети
	        170 400,00   

	Итого
	   17 809 619,53   


В соответствии с требованиями законодательства в области саморегулирования в строительстве в 2009 году общество вступило в СРО НП «Объединение строителей Санкт-Петербурга». Были уплачены вступительный взнос, членские взносы, взнос в компенсационный фонд, получен сертификат ИСО. Расходы на СРО и лицензирование составили 530 876,00 рублей.

Расходы на аудит деятельности общества за 2008 год составили 125 000,00 рублей. 
Прочие расходы – 1 040 226,36 рублей. В состав прочих расходов вошли:
1. Расходы по ремонту транспорта – 131 090,12 рублей;

2. Медицинские услуги – 49 727,24 рубля;

3. Информационные услуги – 343 134,65 рубля;

4. Услуги по стирке – 22 217,00 рублей;

5. Расходы на обслуживание оргтехники – 33 478,00 рублей;

6. Почтовые расходы – 7 896,00 рублей;

7. Расходы по списанию программных продуктов – 62 382,89 рублей;

8. Расходы на рекламу – 33 120,00 рублей;

9. Представительские расходы – 79 427,86 рублей;

10. Нотариальные услуги – 13 555,00 рублей;

11. Прочие общехозяйственные расходы – 264 197,60 рублей.
Прочие доходы за 2009 год составили 4 589 621,32 рубля без НДС и сложились по следующим статьям:
	Статья доходов
	Сумма без НДС, рублей

	Доходы от предоставления транспорта
	520 322,08

	Доходы от сдачи имущества в субаренду
	1 519 937,52

	Доходы от реализации основных средств
	1 090 372,89

	Доходы от реализации прочего имущества
	908 289,80

	Прочие внереализационные доходы
	550 699,03


Доходы от предоставления транспорта в аренду составили 520 322,08 рублей без НДС. Перечень транспорта указан в таблице.
	Наименование транспортного средства
	Сумма дохода без НДС, рублей

	Грузовые автомобили (КРАЗ, КАМАЗ)
	14 392,00

	Трактор ТДТ
	89 194,00

	Трактор ЭУ
	270 958,64

	Автовышка
	10 392,00

	Копровая установка ТДТ
	46 101,68

	Легковая (ЛАДА)
	89 283,76

	Итого
	520 322,08


Также в 2009 году обществом предоставлялись площади в аренду и оказывались транспортные услуги сторонним организациям.

Доходы от сдачи площадей в аренду составили  1 519 937,52 рублей. Доходы, полученные от арендаторов представлены в таблице.

	Арендатор
	Сумма дохода без НДС, рублей
	Объект аренды

	ОАО «Прионежская сетевая компания»
	626 271,19
	производственная база г.Кемь

	ОАО «Прионежская сетевая компания»
	498 879,17
	производственная база п. Лоухи

	ООО "Тинтек"


	49 507,50
	бокс гаража г.Петрозаводск

	ООО "Энергобаланс Северо-Запад"


	77 331,64
	офисное помещение производственной базы г.Петрозаводск

	ОАО «КЭСК»
	160 677,97
	офисное помещение производственной базы г.Петрозаводск

	ООО "КАД-КОПИ Сервис" филиал "Карельский"
	84 870,00
	бокс гаража г.Петрозаводск

	ООО "КАД-КОПИ Сервис" филиал "Карельский"
	22 400,00
	офисное помещение производственной базы г.Петрозаводск

	Итого
	1 519 937,52
	


В целях оптимизации использования имущества реализовано внеоборотных активов на сумму  1 090 372,89 рублей без НДС, в т.ч.:

· транспортные средства – 610 372,88 рублей,

· здания и сооружения – 480 000,00 рублей.

Доходы, полученные от реализации ОС, в разрезе покупателей представлены в таблице на странице 6.
Доходы от реализации прочего имущества в сумме 908 289,80 рублей без НДС сложились от продажи узлов и агрегатов полученных в процессе ликвидации объектов основных средств, также от сдачи металлолома.
Прочие расходы за 2009 год составили 7 878 108,00 рубля без НДС и сложились по следующим статьям:

	Статья расходов
	Сумма без НДС, рублей

	Расходы по процентам по займам
	4 222 078,14

	Расходы по реализации основных средств (списание остаточной стоимости)
	923 013,21

	Расходы по реализации прочего имущества (от списания основных средств)
	937 183,21

	Компенсационные выплаты, МП работникам
	628 681,70

	Расходы за услуги банков
	180 161,64

	Налог на имущество
	157 562,00

	Прочие внереализационные расходы
	829 428,10


В состав прочих внереализационных расходов вошли:
1. Госпошлины, неустойки по суду – 185 366,92 рублей.

2. Расходы по компенсации за нарушение сроков выплаты заработной платы – 14 210,25 рублей.
3. Убытки прошлых лет – 119 490,25 рублей.

4. Расходы 0,3% профсоюз – 89 570,74 рубля.

5. Расходы, связанные со списанием основных средств – 89 810,51 рубль.

6. Списание дебиторской задолженности с истекшим сроком исковой давности – 50 980,00 рубля.

7. Штрафы, пени – 100 453,52 рубля.

8. Недостачи ТМЦ – 29 545,91 рублей.

9. Расходы на корпоративные мероприятия – 150 000,00 рублей.

По итогам работы за 2009 год Общество получило чистую прибыль в сумме 73 257,43 рублей.  Балансовый убыток составил 37 066 855,25 рублей с учетом убытка, полученного по результатам деятельности за прошлые отчетные периоды.
	
	31.12.2006
	31.12.2007
	31.12.2008
	31.12.2009

	Непокрытый убыток-/ нераспределенная прибыль+, тысяч рублей
	-19 287
	-13 708
	-37 140
	-37 067


Факторами, повлиявшими на получение столь низкой прибыли являются:

1. Значительные расходы на аренду помещений, что обусловлено арендной платой за здание РПБ и гаражей, а также арендой помещений для проживания в командировках в Санкт-Петербурге и Ленинградской области работников.
2. Значительные расходы по процентам по полученным кредитам и займам, полученным для обеспечения производственной деятельности оборотными средствами.

3. Материальные затраты общества также велики (38,9% от себестоимости), что говорит о материалоемкости производства.

4. Также значительную сумму составляют расходы на аренду транспорта у сторонних организаций, т.к. собственный парк автотранспортных средств и тракторной техники не обеспечивает производственную деятельность в достаточном объеме и требует обновления. 
5. В связи с выходом на новые рынки и освоением новых видов деятельности сроки работ оказались неоптимальными.
5.2. Инвестиционная деятельность общества (приобретение объектов внеоборотных активов).

В 2009 году закуплено внеоборотных активов на сумму 2 206 143,37 рублей. 

	№ п/п
	Наименование
	Сумма без НДС, рублей

	1
	Генератор бензиновый 5/6 кВт GG7200E 
	22 628,20

	2
	Трассопоисковый комплект RD8000PDL
	201 016,95

	3
	Молоток отбойный Bosch GSH 16-30
	30 830,51

	4
	Автомобиль ВАЗ 212140
	228 813,56

	5
	Системные блоки (554030) CBL SATA PWR / 320.0G
	56 891,53

	6
	Блок-контейнер 12м
	128 525,00

	7
	Прибор МИКО-1
	44 100,00

	8
	Аппарат АИД-70м для испытания тв. диэлектриков
	151 864,41

	9
	Сварочный аппарат 2кВт + генератор дизельный 
	39 790,00

	10
	Генератор бензиновый 5,5кВт DB6500 (220/12в.23л)
	22 390,00

	11
	Генератор бензиновый 5,5кВт DB5500 (220/12в.12л)
	20 650,00

	12
	Блок-контейнер 6м
	60 932,20

	13
	Блок-контейнер 6 м
	60 932,20

	14
	Автомобиль Skoda Oktavia
	466 101,69

	15
	Дизельная электростанция ENDRESS ESE 30 DL-B
	483 365,25

	16
	Трансформатор прогрева кабеля ТСЗПК-М-20 / 0,38, для кабеля сечением 70-240мм2
	129 491,53

	17
	Палатка М-10, арт. 1010024
	57 820,34

	
	Итого
	2 206 143,37


Все указанные основные средства были остро необходимы для выполнения работ по укладке кабеля (ЦРП), решения проблемы транспортировки управленческого персонала на объекты, проживания персонала на объектах.
5.3. Анализ показателей рентабельности.

Рентабельность деятельности Общества определяется, прежде всего, соотношением его начисленных доходов (т.е. оказанных услуг) и операционных расходов. Анализ показателей рентабельности за 2009 года представлен в таблице.

	Наименование показателя
	Формула
	Уровень рентабельности 2008
	Уровень рентабельности 2009

	Рентабельность
	(Форма 2) 010/020

выручка от продаж /себестоимость
	0,34
	0, 03

	Рентабельность продаж
	 (Форма 2) 050/010 

валовая прибыль / к выручке от продаж
	-1,93
	0,32

	Общая рентабельность
	(Форма 2) 140 /010

прибыль до налогообложения / к выручке от продаж 
	-1,97
	0,004


Рентабельность собственного капитала (или норма доходности на собственный капитал) не рассчитывался, т.к. на конец 2008 года по отчетности убыток -23 154 094,26 рублей. В 2009 году чистая прибыль составляет 73 257,43 рубля, чистые активы -4 045 778,61рубль, показатель не рассчитывается в связи с отрицательным значением чистых активов, однако получение чистой прибыли является положительным фактором, указывающим на улучшение ситуации.
Фактические показатели общей рентабельности и рентабельности продаж свидетельствуют о значительном улучшении позиций Общества по сравнению с 2008 годом.
5.4. Анализ активов баланса
Структура долгосрочных (внеоборотных) активов Общества характеризуется большой долей основных средств и незначительной долей незавершенного строительства, при этом отсутствуют долгосрочные финансовые вложения. Объемы незавершенного строительства на конец 4 квартала 2009 года составили 1 090 521,19 рублей. В качестве незавершенного строительства числится проектная документация.
Доля основных средств во внеоборотных активах на 01.01.10 года составила 49,9%, доля незавершенного строительства – 7,9%.
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В общей сумме оборотных активов:

1. Доля запасов – 19,8%%. В состав запасов вошли:

· основные производственные сырье и материалы – 84,3%;
· топливо – 2,4%;

· запасные части – 1,1%;

· инвентарь и хозяйственные принадлежности – 9,4%;

· спецодежда – 2,8%.

2. Дебиторская задолженность – 59,9%. Самые крупные дебиторы:

· ОАО «Ленэнерго» 1 213 293,52 рубля;

· ОАО «Прионежская сетевая компания» - 16 931 110,74 рублей;
· ООО «Управление сетевыми комплексами» - 1 070 093,24 рубля.
3. Денежные средства – 20,0%.
4. Прочие оборотные активы – 0,3%.
5.5. Анализ пассивов баланса
Структура пассивов баланса Общества по состоянию на 31.12.2009 г. позволяет сделать следующие выводы.

1.   Нераспределенный убыток составил -37 066 855,25 рублей
	
	31.12.2006
	31.12.2007
	31.12.2008
	31.12.2009

	Непокрытый убыток-/ нераспределенная прибыль+, тысяч рублей
	-19 287
	-13 708
	-37 140
	-37 067


2. Кредиторская задолженность составила 79 624 500,00 рублей. Вся кредиторская задолженность – краткосрочная. На величину кредиторской задолженности повлиял полученный от ФКП «Дирекция КЗС Росстроя» аванс на сумму 35 240 700,61 рублей.
В составе краткосрочной кредиторской задолженности: 

· поставщики и подрядчики – 18 192 500,00 рублей (удельный вес 22,8% в общей кредиторской задолженности);

· задолженность перед персоналом организации – 2 103 275,22 рублей (соответственно, 2,6%);

· платежи в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды – 10 006 731,76 рублей (12,5% в общей задолженности);

· прочие кредиторы – 49 321 993,02 рублей (61,9%), в т.ч. полученный от ФКП «Дирекция КЗС Росстроя» аванс на сумму 35 240 700,61 рублей, полученный от ОАО «Прионежская сетевая компания» аванс на сумму 11 229 000,00 рублей.

В составе краткосрочных обязательств задолженность перед участниками (учредителями) по выплате доходов составила 1 611 287,39 рублей (2,0%).
Важным структурным соотношением баланса является соотношение дебиторской и кредиторской задолженности. Данное соотношение свидетельствует о том, что Общество пользуется «чужими» средствами в большей степени, чем это допустимо. Этот факт объясняется тем, что для осуществления производственно-хозяйственной деятельности Общество вынуждено задерживать платежи поставщикам и подрядчикам, а также нехватку оборотных средств восполнять за счет полученных авансов от заказчиков. 
	Показатель
	На 31.12.2009

	Кредиторская задолженность, тысяч рублей
	79 624 

	
	

	Дебиторская задолженность, тысяч рублей
	38 487

	
	

	Превышение дебиторской задолженности над кредиторской , тысяч рублей
	-41 137 

	Отношение дебиторской задолженности к кредиторской, в %
	48,3%


Как уже говорилось ранее, в 2009 году обществу удалось погасить задолженность по займам и процентам по ним. Состояние задолженности в течение 2009 года показано в таблице:
	
	ООО «Сетевые инвестиции»
	ООО «Алкор-2»
	ЗАО «Электрон»
	ЗАО «Босско»
	Итого

	Задолженность по основному долгу на 01.01.2009, руб.
	2 400 000,00
	21 273 283,25
	0,00
	0,00
	23 673 283,25

	Получено, руб.
	4 500 000,00
	0,00
	12 000 000,00
	800 000,00
	17 300 000,00

	Погашено, руб.
	6 900 000,00
	21 273 283,25
	12 000 000,00
	800 000,00
	40 973 283,25

	Остаток займа на 31.12.2009, руб.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задолженность по % на 01.01.2009, руб.
	107 540,99
	825 267,85
	0,00
	0,00
	932 808,84

	Начислено %, руб.
	412 175,36
	2 418 589,49
	1 395 287,66
	2 367,12
	4 228 419,63

	Уплачено %, руб.
	532 538,26
	3 245 669,33
	1 396 602,73
	2 367,12
	5 177 177,44

	Остаток долга по % на 31.12.2009, руб.
	-12 821,91
	-1 811,99
	-1 315,07
	0,00
	-15 948,97


5.6. Анализ ликвидности, платежеспособности, устойчивости и деловой активности

Баланс ОАО «Карелэлектросетьремонт» не является абсолютно ликвидным, так как не соблюдаются первое и четвертое условия абсолютно ликвидного баланса, а именно, превышение наиболее ликвидных активов (денежных средств и краткосрочных финансовых вложений) над наиболее срочными обязательствами (кредиторской задолженностью) и превышение Капитала и резервов над внеоборотными активами. Эти показатели имеют отрицательные значения. В 2008 году не соблюдалось и второе условие абсолютно ликвидного баланса, этот признак преодолен.
тысяч рублей
	Наименование показателя
	Обозначение
	Формула
	На 31.12.2008
	На 31.12.2009

	Наиболее ликвидные активы
	Актив баланса (А1)
	(250+260)

Краткосрочные финансовые вложения + Денежные средства
	462
	12 865

	Быстро реализуемые активы
	Актив баланса (А2)
	(240)

Дебиторская задолженность до 12 месяцев
	9 806
	38 487

	Медленно реализуемые активы
	Актив баланса А3
	(210+220 +230+270)

Запасы  + НДС по приобретенным ценностям +Дебиторская задолженность свыше 12 мес. + Прочие оборотные активы
	5 894
	12 931

	Трудно реализуемые активы
	Актив баланса А4
	(190)

Внеоборотные активы
	15 908
	13 869

	Наиболее срочные обязательства
	Пассив баланса (П1)
	(620)

Кредиторская задолженность
	8 797
	79 624

	Краткосрочные пассивы
	Пассив баланса (П2)
	(610+630+660)

Займы и кредиты + Задолженность учредителям по выплате доходов + Прочие краткосрочные обязательства
	26 217
	1 611

	Долгосрочные пассивы
	Пассив баланса (П3)
	590+640+650

Долгосрочные пассивы + Доходы будущих периодов + Резервы предстоящих расходов
	1 175
	963

	Постоянные пассивы (устойчивые)
	Пассив баланса (П4)
	490

Капитал и резервы
	-4 199
	-4 046

	Условия абсолютно ликвидного баланса
	А1>=П1
	А1-П1
	-8 335
	-66 759

	
	А2>=П2
	А2-П2
	-16 411
	36 876

	
	АЗ>=ПЗ
	АЗ-ПЗ
	4 719
	11 968

	
	А4<=П4
	П4-А4
	-20 027
	-17 915


Таким образом, становится ясно, что пока общество не может покрывать наиболее срочные обязательства наиболее ликвидными активами. Также очевидно, что капитал и резервы не обеспечены внеоборотными активами.
Платёжеспособность (ликвидность) Общества находится на низком уровне:  коэффициент абсолютной ликвидности Общества составляет 0,16, что ниже нормативного значения (0,20), коэффициент текущей ликвидности также ниже нормативного значения данного показателя и составляет 0,79. Однако наблюдается значительное улучшение показателей по сравнению с 2008 годом.
	Коэффициенты платежеспособности
	Формула
	На 31.12.2008
	На 31.12.2009

	Общий  показатель ликвидности
	(А1+0,5*А2+0,3*А3)/(П1+0,5*П2+0,3*П3)
	0,32
	0,45

	Коэффициент абсолютной ликвидности Н=0,2-0,5
	А1/(П1+П2)

Наиболее ликвидные активы / (Наиболее срочные обязательства + Краткосрочные пассивы)
	0,01
	0,16

	Коэффициент «критической оценки»
	(А1+А2)/(П1+П2)

(Наиболее ликвидные активы + Быстро реализуемые активы) / (Наиболее срочные обязательства + Краткосрочные пассивы)
	0,29
	0,63

	Коэффициент текущей ликвидности Н>1,0; оптимальное значение 2-2,5
	(А1+А2+А3)/(П1+П2)

(Наиболее ликвидные активы + Быстро реализуемые активы + Медленно реализуемые активы) / (Наиболее срочные обязательства + Краткосрочные пассивы)
	0,46
	0,79

	Коэффициент маневренности функционирующего капитала Н>0,5*
	АЗ/((А1+А2+АЗ)-(П1+П2))

Медленно реализуемые активы / (Наиболее ликвидные активы + Быстро реализуемые активы + Медленно реализуемые активы) – (Наиболее срочные обязательства + Краткосрочные пассивы)
	-0,31
	-0,76

	Доля оборотных средств в активах

Н = около 0,5*
	(А1+А2+А3)/Б

(Наиболее ликвидные активы + Быстро реализуемые активы + Медленно реализуемые активы) / Валюту баланса
	0,51
	0,82

	Коэффициент обеспеченности собственными средствами
	(П4-А4)/(А1+А2+А3)

(Постоянные пассивы (устойчивые) – Трудно реализуемые активы) / (Наиболее ликвидные активы + Быстро реализуемые активы + Медленно реализуемые активы)
	-1,24
	1,02


Стабильность работы предприятия связана с общей финансовой структурой, степенью его зависимости от внешних кредиторов и инвесторов. Финансовая устойчивость оценивается по соотношению собственных и заемных средств, по темпам накопления собственных средств в результате текущей и финансовой деятельности, достаточным обеспечением материальных оборотных средств собственными источниками.

	Показатели  рыночной устойчивости
	Формула
	На 31.12.2008
	На 31.12.2009

	Коэффициент соотношения заемных и собственных средств (Коэффициент капитализации)  (Н>0,5)
	(590+690)/490

Долгосрочные пассивы + Краткосрочные пассивы / Капитал резервы

(или раздел 4 + раздел 5 пассива баланса  / раздел 3 пассива баланса)
	-6,65
	-20,3

	Коэффициент обеспеченности собственными источниками финансирования  (Н=0,5*)
	(490-190)/290

Капитал и резервы – Внеоборотные активы / Оборотные активы
	-1,23
	-0,28

	Коэффициент финансовой  независимости

(Н>0,5 (50%)
	(490/700)

Капитал и резервы / к Пассиву баланса
	-0,13
	-0,05

	Коэффициент финансовой устойчивости (Н=0,6-0,8)
	(490+590)/300

Капитал и резервы + Долгосрочные пассивы / к Активу баланса
	-0,09
	-0,04

	Коэффициент финансовой независимости в части формирования запасов
	(490-190)/210

Капитал и резервы -

Внеоборотные активы / к Запасам
	-3,4
	-1,4


Все коэффициенты группы «рыночной устойчивости» имеют отрицательное значение из-за отрицательного значения величины чистых активов общества, однако наблюдается тенденция их улучшения по сравнению с 2008 годом.
Вывод: Предприятие неустойчиво на рынке по всем категориям, однако наметившаяся положительная тенденция дает право утверждать об улучшении ситуации по сравнению с 2008 годом.
5.7. Состояние чистых активов на 31.12.2009 г.

В соответствии с  Федеральным законом «Об акционерных обществах» № 208-ФЗ от 26.12.1995 г., в случае если стоимость чистых активов общества окажется меньше его уставного капитала по окончании финансового года, следующего за вторым финансовым годом или каждым последующим финансовым годом, по окончании которых стоимость чистых активов общества оказалась меньше его уставного капитала, общество не позднее чем через 6 месяцев после окончания соответствующего финансового года обязано принять одно из следующих решений:

а) об уменьшении уставного капитала общества до величины, не превышающей стоимости его чистых активов;

б) о ликвидации общества.

Также закон устанавливает, что в случае, когда стоимость чистых активов общества окажется меньше его уставного капитала более чем на 25 процентов по окончании трех, шести, девяти или двенадцати месяцев финансового года, следующего за вторым финансовым годом или каждым последующим финансовым годом, по окончании которых стоимость чистых активов общества оказалась меньше его уставного капитала, акционерное общество дважды с периодичностью один раз в месяц обязано поместить в средствах массовой информации, публикующих данные о государственной регистрации юридических лиц, уведомление о снижении стоимости чистых активов общества.

В связи с этим также были внесены изменения в Закон о государственной регистрации юридических лиц. Теперь в ЕГРЮЛ будет вноситься информация о стоимости чистых активов акционерного общества на дату окончания последнего завершенного отчетного периода.

В соответствии с п. 5 ст. 17 Закона о государственной регистрации юридических лиц для внесения в ЕГРЮЛ изменений, касающихся сведений о стоимости чистых активов юридического лица, являющегося акционерным обществом, заявление о внесении таких изменений предоставляется ежеквартально в регистрирующий орган в срок, установленный законодательством РФ о бухгалтерском учете для предоставления годовой или квартальной бухгалтерской отчетности.
Теперь Законом об акционерных обществах установлено, что кредитор общества, если его права требования возникли до опубликования уведомления о снижении стоимости чистых активов, не позднее 30 дней с даты последнего опубликования такого уведомления вправе потребовать от общества досрочного исполнения соответствующего обязательства, а при невозможности его досрочного исполнения - прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.

Соответствующее требование может быть заявлено в суд в течение 6 месяцев со дня последнего опубликования уведомления и снижении стоимости чистых активов общества.

Таким образом, новый порядок раскрытия сведений о стоимости чистых активов, в том числе публикации вышеуказанного уведомления, может привести к появлению требований кредиторов ОАО «Карелэлектросетьремонт» о досрочном исполнении обязательства.

Вместе с тем, в целях предотвращения возможных злоупотреблений со стороны кредиторов законодатель установил, что суд вправе отказать в удовлетворении такого требования, если акционерное общество докажет следующее:

1) в результате снижения стоимости его чистых активов права кредиторов не нарушаются;

2) обеспечение, предоставленное для надлежащего исполнения соответствующего обязательства, является достаточным.

Закон об акционерных обществах также предусматривает, что в случае, если стоимость чистых активов будет меньше размера минимального уставного капитала, установленного законом (для открытого акционерного общества – 1 000 МРОТ), общество не позднее чем через шесть месяцев после окончания финансового года обязано принять решение о своей ликвидации.

В случае если общество не исполнит вышеуказанных обязанностей, то кредиторы вправе потребовать от общества досрочного исполнения обязательств, а соответствующие органы – предъявить в суд требование о ликвидации общества. В соответствии с порядком оценки стоимости чистых активов установленном Приказом ФКЦБ «Об утверждении порядка оценки стоимости чистых активов акционерных обществ» № 03-6/пз от 29.01.2003 г. расчет за последние 5 лет следующий:
	№ п/п
	Наименование показателя
	На 31.12.2005
	На 31.12.2006
	На 31.12.2007
	На 31.12.2008
	На 31.12.2009

	I. 
	Активы
	
	
	
	
	

	1.
	Нематериальные активы
	
	
	
	
	

	2. 
	Основные средства
	24 077,00
	21 695,00
	16 922,00
	8 527,00
	6 926

	3.
	Незавершенное строительство
	3 863,00
	3 863,00
	1 133,00
	1 133,00
	1 090

	4.
	Доходные вложения в материальные ценности
	
	
	
	
	

	5.
	Долгосрочные и краткосрочные финансовые вложения 
	
	
	
	
	

	6.
	Прочие внеоборотные активы 
	232,00
	5 081,00
	1 867,00
	6 248,00
	5 853

	7.
	Запасы
	3 193,00
	3 144,00
	2 540,00
	5 886,00
	12 699

	8.
	Налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям
	506,00
	302,00
	201,00
	8,00
	

	9.
	Дебиторская  задолженность 
	6 589,00
	2 195,00
	10 042,00
	9 806,00
	38 487

	10.
	Денежные средства
	2 773,00
	250,00
	981,00
	462,00
	12 865

	11.
	Прочие оборотные активы
	
	
	
	
	232

	12.
	Итого активы, принимаемые к расчету 
	41 233,00
	36 530,00
	33 686,00
	32 070,00
	78 152

	II.
	Пассивы
	
	
	
	
	

	13.
	Долгосрочные обязательства по займам и кредитам
	
	
	
	
	

	14.
	Прочие долгосрочные обязательства
	478,00
	765,00
	982,00
	963,00
	963

	15.
	Краткосрочные обязательства по займам и кредитам
	
	2 000,00
	
	24 606,00
	

	16.
	Кредиторская задолженность
	9 392,00
	18 699,00
	12 059,00
	8 797,00
	79 624

	17.
	Задолженность участникам (учредителям) по выплате доходов
	
	1 611,00
	1 611,00
	1 611,00
	1611

	18.
	Резервы предстоящих расходов
	
	
	
	212,00
	

	19.
	Прочие краткосрочные обязательства 
	
	
	
	
	

	20.
	Итого пассивы, принимаемые к расчету 
	9 870,00
	23 075,00
	14 652,00
	36 189,00
	82 198

	21.
	Стоимость чистых активов акционерного общества 
	31 363,00
	13 455,00
	19 034,00
	-4 119,00
	-4 046


По данным приведенного расчета причины снижения величины чистых активов объективны и ясны:
1. Снижение стоимости внеоборотных активов не только вследствие изношенности, но также вследствие продажи объектов недвижимости, а именно здания РПБ и гаражей в 2008 году.

2. Увеличение пассивов общества (займы в 2008, 2009 году и кредиторская задолженность на 31.12.2009 г.).

Увеличение доходов общества, при эффективном управлении затратами приведет к получению прибыли, сокращению кредиторской задолженности и, как следствие, увеличению величины чистых активов. 
Раздел 6. Ценные бумаги и акционерный капитал.

Акционерный капитал Общества составляется из номинальной стоимости обыкновенных именных бездокументарных акций.

Уставный капитал Общества составляет 32 480 000,00 руб. (Тридцать два миллиона четыреста восемьдесят тысяч рублей 00 копеек) и состоит из 32 480 акций, одинаковой номинальной стоимостью 1 000,00 руб. (Одна тысяча рублей 00 копеек).

Выпуску акций присвоен государственный регистрационный №1-01-02943D. 
В отчетном периоде произошла смена лица, ведущего реестр владельцев именных ценных бумаг Общества.

До 14 декабря 2009 года ведение реестра владельцев именных ценных бумаг ОАО «Карелэлектросетьремонт» осуществлялось Закрытым акционерным обществом «Регистрационный Депозитарный центр» (ЗАО «РДЦ»).

Сведения о регистраторе:

Адрес местонахождения: 185035, Республика Карелия, г. Петрозаводск, ул. Дзержинского, д. 26.

Почтовый адрес: 185028, Республика Карелия, г. Петрозаводск, пр. Ленина, д. 19, а/я 22.

Сведения о выданной лицензии: лицензия ФСФР России № 10-000-1-00307 от 17.03.2004 г.

8 октября 2009 года Советом директоров Общества (Протокол № 8/10/2009 от 08.10.2009 г.) было принято решение расторгнуть в одностороннем порядке договор-поручение на оказание услуг по ведению реестра владельцев ценных бумаг, заключенного с регистратором ЗАО «РДЦ», и утвердить в качестве держателя реестра само Общество.

С 15 декабря 2009 года ведение реестра владельцев именных ценных бумаг ОАО «Карелэлектросетьремонт» осуществляется самим Обществом.

Раздел 7. Структура органов управления и принципы корпоративного управления

7.1. Информация об органах управления и контроля Общества

Органами управления Общества являются:

· Общее собрание акционеров;

· Совет директоров;

· Генеральный директор.

Органом контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества является Ревизионная комиссия Общества.

7.2. Общее собрание акционеров

Общее собрание акционеров является высшим органом управления Общества.

Порядок подготовки и проведения общих собраний акционеров ОАО «Карелэлектросетьремонт» определен Уставом Общества, Положением «О порядке подготовки и проведения Общего собрания акционеров Открытого акционерного общества «Карелэлектросетьремонт».

К компетенции Общего собрания акционеров относятся следующие вопросы:

· внесение изменений и дополнений в Устав или утверждение Устава в новой редакции;

· реорганизация Общества;

· ликвидация Общества, назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;

· определение количества, номинальной стоимости, категории (типа) объявленных акций и прав, предоставляемых этими акциями;

· увеличение уставного капитала Общества путем увеличения номинальной стоимости акций или путем размещения дополнительных акций;

· уменьшение уставного капитала Общества путем уменьшения номинальной стоимости акций, путем приобретения Обществом части акций в целях сокращения их общего количества, а также путем погашения приобретенных или выкупленных Обществом акций;

· дробление и консолидация акций Общества;

· принятие решения о размещении Обществом облигаций, конвертируемых в акции, и иных эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции;

· избрание членов Совета директоров Общества и досрочное прекращение их полномочий;

· избрание членов Ревизионной комиссии Общества и досрочное прекращение их полномочий;

· утверждение Аудитора Общества;

· принятие решения о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Общества управляющей организации (управляющему);

· утверждение годовых отчетов, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о прибылях и об убытках (счетов прибылей и убытков) Общества, а также распределение прибыли (в том числе выплата (объявление) дивидендов, за исключением прибыли, распределенной в качестве дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года) и убытков Общества по результатам финансового года;
· выплата (объявление) дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года;
· определение порядка ведения Общего собрания акционеров Общества;

· принятие решений об одобрении сделок в случаях, предусмотренных статьей 83 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

· принятие решений об одобрении крупных сделок в случаях, предусмотренных статьей 79 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

· принятие решения об участии в холдинговых компаниях, финансово-промышленных группах, ассоциациях и иных объединениях коммерческих организаций;

· утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность органов  Общества;

· принятие решения о выплате членам Ревизионной комиссии Общества вознаграждений и (или) компенсаций;

· принятие решения о выплате членам Совета директоров Общества вознаграждений и (или) компенсаций;

· решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом “Об акционерных обществах”.

Обзор общих собраний акционеров, проведенных в отчетном периоде.

В 2009 году состоялись два общих собрания акционеров.

30 июня 2009 года было проведено годовое общее собрание акционеров ОАО «Карелэлектросетьремонт» со следующей повесткой дня:

· Об утверждении годового отчета за 2008 год;

· Об утверждении годовой бухгалтерской отчетности за 2008 год, в том числе отчета о прибылях и убытках;

· О распределении прибыли по результатам деятельности в 2008 году;

· Об избрании членов Совета директоров;

· Об избрании членов Ревизионной комиссии;

· Об утверждении Аудитора на 2009 год.

По итогам голосования Общим собранием акционеров приняты решения: утвердить годовой отчет, годовую бухгалтерскую отчетность, в том числе отчет о прибылях и убытках, утвердить предложенное Советом директоров распределение прибыли и убытков, избрать новый состав Совета директоров, Ревизионной комиссии, избрать аудитора Общества.

Список лиц, имеющих право на участие в собрании, составлен по состоянию на 29 мая 2009 г.

Число голосов, которыми обладали акционеры, принявшие участие в собрании, 32 479, что составляет 99,9969 % от общего числа голосов.

Председатель собрания – председатель Совета директоров Граевицкий Геннадий Моисеевич.

Общее собрание проведено в соответствии с требованиями действующего законодательства РФ, положениями нормативных правовых актов ФСФР России, которыми установлены дополнительные требования к порядку проведения общего собрания акционеров, Уставом Общества и Положением «О порядке подготовки и проведения Общего собрания акционеров ОАО «Карелэлектросетьремонт».

Итоги голосования по всем вопросам повестки дня были оглашены на собрании после подведения его итогов в соответствии с положениями статья 62 Федерального закона «Об акционерных обществах». Протокол собрания соответствует требованиям Федерального закона «Об акционерных обществах».

20 октября 2009 года было проведено внеочередное Общее собрание акционеров со следующей повесткой дня:

· О внесении изменений в Устав ОАО «Карелэлектросетьремонт».

По итогам голосования Общим собранием акционеров принято решение внести изменения в Устав ОАО «Карелэлектросетьремонт».

Список лиц, имеющих право на участие в собрании, составлен по состоянию на 29 сентября 2009 г.

Число голосов, которыми обладали акционеры, принявшие участие в собрании, 32 479, что составляет 99,9969 % от общего числа голосов.

Председатель собрания – Председатель Совета директоров Заворовский Михаил Игоревич.

Общее собрание проведено в соответствии с требованиями действующего законодательства РФ, положениями нормативных правовых актов ФСФР России, которыми установлены дополнительные требования к порядку проведения общего собрания акционеров, Уставом Общества и Положением «О порядке подготовки и проведения Общего собрания акционеров ОАО «Карелэлектросетьремонт».

Итоги голосования по всем вопросам повестки дня были оглашены на собрании после подведения его итогов в соответствии с положениями статья 62 Федерального закона «Об акционерных обществах». Протокол собрания соответствует требованиям Федерального закона «Об акционерных обществах».

7.3. Совет директоров

Совет директоров является органом управления Общества, который осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом к компетенции Общего собрания акционеров.

К компетенции Совета директоров относятся следующие вопросы:

· определение приоритетных направлений деятельности Общества;

· созыв годового и внеочередного Общих собраний акционеров Общества, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 14.8. статьи 14 настоящего Устава, а также объявление даты проведения нового Общего собрания акционеров взамен несостоявшегося по причине отсутствия кворума;

· утверждение повестки дня Общего собрания акционеров Общества;

· избрание секретаря Общего собрания акционеров;

· определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в Общем собрании акционеров, решение других вопросов, связанных с подготовкой и проведением Общего собрания акционеров Общества;

· вынесение на решение Общего собрания акционеров Общества вопросов, предусмотренных подпунктами 2, 5, 7, 8, 12-20 пункта 10.2. статьи 10 Устава;

· размещение Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг, за исключением случаев, установленных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом;
· утверждение решения о выпуске ценных бумаг, проспекта эмиссии ценных бумаг и отчета об итогах выпуска ценных бумаг, утверждение отчетов об итогах приобретения акций Общества;

· определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах», а также при решении вопросов, указанных в подпунктах 20, 39 пункта 15.1. Устава;

· приобретение размещенных Обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах»;

· отчуждение (реализация) акций Общества, поступивших в распоряжение Общества в результате их приобретения или выкупа у акционеров Общества;

· избрание Генерального директора Общества и досрочное прекращение его полномочий, в том числе принятие решения о досрочном прекращении трудового договора с ним;

· рекомендации Общему собранию акционеров Общества по размеру выплачиваемых членам Ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг Аудитора;

· рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;

· утверждение внутренних документов Общества, определяющих порядок формирования и использования фондов Общества;

· принятие решения об использовании фондов Общества; утверждение смет использования средств по фондам специального назначения и рассмотрение итогов выполнения смет использования средств по фондам специального назначения;

· утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено к компетенции Общего собрания акционеров, а также иных внутренних документов, утверждение которых отнесено к компетенции исполнительных органов Общества;

· утверждение годового (квартального) бизнес-плана, бюджета Общества и отчета об итогах выполнения бизнес-плана, бюджета Общества;

· создание филиалов и открытие представительств Общества, их ликвидация, а также внесение в Устав Общества изменений, связанных с созданием филиалов, открытием представительств Общества (в том числе изменение сведений о наименованиях  и местах нахождения  филиалов и представительств Общества) и их ликвидацией;

· принятие решений об участии Общества в других организациях (в том числе согласование учредительных документов и кандидатур в органы управления вновь создаваемых организаций), изменении доли участия (количества акций, размера паев, долей), обременении акций, долей и прекращении участия Общества в других организациях;
· определение кредитной политики Общества в части выдачи Обществом ссуд, заключения кредитных договоров и договоров займа, выдачи поручительств, принятия обязательств по векселю (выдача простого и переводного векселя), передачи имущества в залог и принятие решений о совершении Обществом указанных сделок в случаях, когда порядок принятия решений по ним не определен кредитной политикой Общества;
· принятие решений о заключении сделок, предметом которых является имущество, работы и услуги, стоимость которых составляет от 5 до 25 процентов балансовой стоимости активов Общества, определяемой на дату принятия решения о заключении сделки;

· одобрение крупных сделок в случаях, предусмотренных главой X Федерального закона «Об акционерных обществах»;

· одобрение сделок, предусмотренных главой XI Федерального закона «Об акционерных обществах»;

· утверждение регистратора Общества, условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;

· избрание Председателя Совета директоров Общества и досрочное прекращение его полномочий;

· избрание заместителя Председателя Совета директоров Общества и досрочное прекращение его полномочий;

· избрание Секретаря Совета директоров Общества и досрочное прекращение его полномочий;
· предварительное одобрение решений о совершении Обществом: 

а) сделок связанных с безвозмездной передачей имущества Общества или имущественных прав (требований) к себе или к  третьему лицу; 

б) сделок, связанных с освобождением от имущественной обязанности перед собой или перед третьим лицом;

в) сделок, связанных с безвозмездным оказанием Обществом услуг (выполнением работ) третьим лицам;

в случаях (размерах), определяемых отдельными решениями Совета директоров Общества, и принятие решений о совершении Общество данных сделок в случаях, когда вышеуказанные случаи (размеры) не определены;

· согласование кандидатур на отдельные должности исполнительного аппарата Общества, определяемые Советом директоров Общества;

· принятие решения о приостановлении полномочий управляющей организации (управляющего);

· принятие решения о назначении исполняющего обязанности Генерального директора Общества в случаях, предусмотренных пунктами 19.14., 19.15. настоящего Устава;

· привлечение к дисциплинарной ответственности Генерального директора Общества и его поощрение в соответствии с трудовым законодательством  РФ;

· рассмотрение отчетов Генерального директора о деятельности Общества (в том числе о выполнении им своих должностных обязанностей), о выполнении решений Общего собрания акционеров и Совета директоров Общества;

· утверждение порядка взаимодействия Общества с организациями, в которых участвует Общество;
· определение позиции Общества (представителей Общества) по следующим вопросам повесток дня общих собраний акционеров (участников) и заседаний советов директоров дочерних и зависимых хозяйственных обществ (далее – ДЗО), в том числе поручение принимать или не принимать участие в голосовании по вопросам повестки дня, голосовать по проектам решений «за», «против» или «воздержался»: 

а) об определении повестки дня общего собрания акционеров (участников) ДЗО;

б) о реорганизации, ликвидации ДЗО;

в) об определении количественного состава совета директоров ДЗО, выдвижении и избрании его членов и досрочном прекращении их полномочий;

г) об определении количества, номинальной стоимости,  категории  (типа) объявленных акций ДЗО и прав, предоставляемых этими акциями;

д) об увеличении уставного капитала ДЗО путем увеличения номинальной стоимости акций или путем размещения дополнительных акций;

е)  о размещении ценных бумаг ДЗО, конвертируемых в обыкновенные акции;

ж)  о дроблении, консолидации акций ДЗО;

з)  об одобрении крупных сделок, совершаемых ДЗО;

и)  об участии ДЗО в других организациях (о вступлении в действующую организацию или создании новой организации), а также о приобретении, отчуждении и обременении акций и долей в уставных капиталах организаций, в которых участвует ДЗО, изменении доли участия в уставном капитале соответствующей организации;

к) о совершении ДЗО сделок (включая несколько взаимосвязанных сделок), связанных с отчуждением или возможностью отчуждения имущества, составляющего основные средства, нематериальные активы, объекты незавершенного строительства, целью использования которых является производство, передача, диспетчирование, распределение электрической и тепловой энергии, в случаях (размерах), определяемых порядком взаимодействия Общества с организациями в которых участвует Общество, утверждаемым Советом директоров Общества;

л) о внесении изменений и дополнений в учредительные документы ДЗО; 

м) о выплате членам Совета директоров и Ревизионной комиссии ДЗО вознаграждений и компенсаций;

· определение позиции Общества (представителей Общества) по следующим вопросам повесток дня заседаний советов директоров ДЗО (в том числе поручение принимать или не принимать участие в голосовании по вопросам повестки дня, голосовать по проектам решений «за», «против» или «воздержался»): 

а) об  определении  позиции  представителей  ДЗО по вопросам повесток дня общих собраний акционеров (участников) и заседаний советов директоров обществ дочерних и зависимых по отношению к ДЗО, касающимся совершения (одобрения) сделок (включая несколько взаимосвязанных сделок), связанных с отчуждением или возможностью отчуждения имущества, составляющего основные средства, нематериальные активы, объекты незавершенного строительства, целью использования которых является производство, передача, диспетчирование, распределение электрической и тепловой энергии, в случаях (размерах), определяемых порядком взаимодействия Общества с организациями в которых участвует Общество, утверждаемым Советом директоров Общества;
б) об  определении  позиции  представителей  ДЗО по вопросам повесток дня общих собраний акционеров (участников) и заседаний советов директоров обществ дочерних и зависимых по отношению к ДЗО, осуществляющих производство, передачу, диспетчирование, распределение и сбыт электрической и тепловой энергии, о реорганизации, ликвидации, увеличении уставного капитала таких обществ путем увеличения номинальной стоимости акций или путем размещения дополнительных акций, размещении ценных бумаг, конвертируемых в обыкновенные акции;

· предварительное одобрение решений о совершении Обществом:

а) сделок, предметом которых являются внеоборотные активы Общества в размере от 10 до 25 процентов балансовой стоимости этих активов Общества на дату принятия решения о совершении такой сделки; 

б) сделок (включая несколько взаимосвязанных сделок), связанных с отчуждением или возможностью отчуждения имущества, составляющего основные средства, нематериальные активы, объекты незавершенного строительства, целью использования которых является производство, передача, диспетчирование, распределение электрической и тепловой энергии в случаях (размерах), определяемых отдельными решениями Совета директоров Общества;

· назначение представителей Общества для участия в высших органах управления организаций любых организационно-правовых форм, в которых участвует Общество;
· принятие решений о выдвижении Обществом кандидатур для избрания на должность единоличного исполнительного органа, в иные органы управления, органы контроля, а также кандидатуры аудитора организаций любых организационно-правовых форм, в которых участвует Общество;
· принятие решений по вопросам, отнесенным к компетенции высших органов управления хозяйственных обществ, 100 (Сто) процентов уставного капитала которых принадлежит Обществу;

· определение направлений обеспечения страховой защиты Общества, в том числе утверждение Страховщика Общества;

· утверждение кандидатуры независимого оценщика (оценщиков) для определения стоимости акций, имущества и иных активов Общества в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом;

· предварительное одобрение коллективного договора, соглашений, заключаемых в рамках регулирования социально-трудовых отношений;

· определение закупочной политики в обществе, в том числе утверждение Положения о порядке проведения регламентированных закупок товаров, работ, услуг, утверждение руководителя Центрального закупочного органа Общества и его членов, а также утверждение годовой комплексной программы закупок и принятие иных решений в соответствии с утвержденными в Обществе документами, регламентирующими закупочную деятельность Общества;

· принятие решения о выдвижении генерального директора общества для представления к государственным наградам;

· утверждение целевых значений (скорректированных значений) ключевых показателей эффективности (КПЭ) Общества и отчетов об их выполнении;

· иные вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом.

Критерии определения размера вознаграждения членам Совета директоров

Размер и порядок выплаты вознаграждений членам Совета директоров Общества определяется в соответствии с Положением «О выплате членам Совета директоров ОАО «Карелэлектросетьремонт» вознаграждений и компенсаций», утвержденным решением внеочередного общего собрания акционеров ОАО «Карелэлектросетьремонт» 17 мая 2004 года (Протокол № 1 от 17.05.2004 г.).

За участие в заседании Совета директоров (независимо от формы его проведения) члену Совета директоров Общества выплачивается вознаграждение в размере суммы, эквивалентной трем минимальным месячным тарифным ставкам рабочего первого разряда, установленным отраслевым тарифным соглашением в электроэнергетическом комплексе РФ на день проведения заседания Совета директоров Общества, с учетом индексации, установленной соглашением.

При принятии Общим собранием акционеров решения о выплате дивидендов по обыкновенным акциям Общества по результатам финансового года (или по результатам первого квартала/полугодия/девяти месяцев) члену Совета директоров выплачивается вознаграждение, размер которого рассчитывается с учетом размера объявленных Обществом дивидендов по обыкновенным акциям и количества заседаний, в которых член Совета директоров принимал участие по определенной Положением формуле.

Количественный состав Совета директоров в соответствии с Уставом Общества составляет 5 человек.

До годового общего собрания акционеров, которое состоялось 30 июня 2009 года, действовал Совет директоров, избранный решением годового общего собрания акционеров 30 июля 2008 г. (Протокол № 7 от 30.07.2008 г.) в следующем составе:

Председатель Совета директоров

Граевицкий Геннадий Моисеевич

Члены Совета директоров

Базанов Дмитрий Владимирович

Селявин Николай Валерьевич

Тимошенко Сергей Анатольевич

Харитонов Леонид Владимирович

Действующий состав Совета директоров избран решением годового общего собрания акционеров 30 июня 2009 года (Протокол № 8/2009 от 30.06.2009 г.).

Председатель Совета директоров

Заворовскицй Михаил Игоревич

Заместитель председателя Совета директоров

Граевицкий Геннадий Моисеевич

Члены Совета директоров

Пахомова Елена Владимировна

Тягло Тарас Иванович

Харитонов Леонид Владимирович

Создание Комитетов Совета директоров не предусмотрено Уставом ОАО «Карелэлектросетьремонт».

В 2009 году было проведено 15 заседаний Совета директоров ОАО «Карелэлектросетьремонт».

Советом директоров в отчетном периоде:

· утвержден Бизнес-план ОАО «Карелэлектросетьремонт» и ключевые показатели эффективности на 2009 год;

· предварительно одобрен коллективный договор Общества на 2009-2010 год;

· утверждены Правила ведения реестра именных ценных бумаг ОАО «Карелэлектросетьремонт»;

· утверждено Положение о материальном стимулировании генерального директора;

· утверждено Положение о высших менеджерах и порядке премирования высших менеджеров

· утверждено Положение о кредитной политике;

· одобрено вступление ОАО «Карелэлектросетьремонт» в саморегулируемую организацию НП «Объединение строителей СПб»;

· принято решение о расторжении договора с регистратором ЗАО «РДЦ» в одностороннем порядке и утверждении в качестве держателя реестра само Общество;

· утверждены Отчеты генерального директора об итогах финансово-хозяйственной деятельности Общества за 1, 2, 3 кварталы 2009 года;

· согласованы кандидатуры на отдельные должности исполнительного аппарата Общества;

· избраны Председатель, Заместитель Председателя, Секретарь Совета директоров ОАО «Карелэлектросетьремонт» на 2009-2010 корпоративный год. 

В отчетный период Советом директоров Общества одобрена одна сделка, являющаяся крупной, а также две сделки, являющиеся сделками с заинтересованностью.

7.4. Генеральный директор

Генеральный директор является единоличным исполнительным органом Общества и осуществляет руководство текущей деятельностью Общества.

Генеральный директор Общества подотчетен Общему собранию акционеров и Совету директоров Общества.

К компетенции Генерального директора Общества относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров, Совета директоров Общества.

Генеральный директор без доверенности действует от имени Общества, в том числе, с учетом ограничений, предусмотренных действующим законодательством, Уставом и решениями Совета директоров Общества:

· обеспечивает выполнение планов деятельности Общества, необходимых для решения его задач;

· организует ведение бухгалтерского учета и отчетности в Обществе;

· распоряжается имуществом Общества, совершает сделки от имени Общества, выдает доверенности, открывает в банках, иных кредитных организациях (а также в предусмотренных законом случаях – в организациях - профессиональных участниках рынка ценных бумаг) расчетные и иные счета Общества;

· издает приказы, утверждает (принимает) инструкции, локальные нормативные акты и иные внутренние документы Общества по вопросам его компетенции, дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Общества;

· утверждает Положения о филиалах и представительствах;

· утверждает общую структуру исполнительного аппарата Общества;

· в соответствии с общей структурой исполнительного аппарата Общества утверждает штатное расписание и должностные оклады работников Общества;

· осуществляет в отношении работников Общества права и обязанности работодателя, предусмотренные трудовым законодательством;

· распределяет обязанности между заместителями Генерального директора;

· представляет на рассмотрение Совета директоров отчеты о финансово-хозяйственной деятельности дочерних и зависимых обществ, акциями (долями) которых владеет Общества, а также информацию о других организациях, в которых участвует Общество;

· решает иные вопросы текущей деятельности Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров и Совета директоров Общества.

Критерии определения размера вознаграждений генеральному директору

Размер вознаграждений генеральному директору определяется в соответствии с «Положением о материальном стимулировании Генерального директора», утвержденным решением Совета директоров 15 сентября 2009 года (Протокол № 15/2/09/2009 от 15.09.2009 г.).

Премирование Генерального директора за результаты выполнения ключевых показателей эффективности зависит от выполнения утвержденных Советом директоров Общества ключевых показателей эффективности за отчетные периоды (квартал и год). Размер премии Генерального директора Общества определяется в зависимости от выполнения утвержденных Советом директоров Общества КПЭ за отчетные периоды: по итогам квартала – до 1 среднемесячного размера оплаты труда; по итогам года – до 4 среднемесячных размеров оплаты труда.

Совет директоров Общества вправе премировать Генерального директора за выполнение особо важных заданий (работ). Размер премирования устанавливается Советом директоров Общества в зависимости от сложности и характера особо важного задания (работы), достигнутого результата и экономической эффективности. Предельная сумма единовременного премирования за выполнение особо важного задания не может превышать 3 среднемесячных размеров оплаты труда за одно задание. При этом общий размер премирования за выполнение особо важных заданий не может превышать 5 среднемесячных размеров оплаты труда в год.

До 8 апреля 2009 года Генеральным директором Общества являлся Тимошенко Сергей Анатольевич.

С 9 апреля 2009 года Генеральным директором Общества является Пахомова Елена Владимировна (Протокол Совета директоров № 08/04/2009 от 08.04.2009 г.).

Краткие сведения

Пахомова Елена Владимировна

Год рождения - 1983
Гражданство - РФ 

Сведения об образовании – высшее, СПбГУ экономики и финансов
Должность в других организациях – должностей в других организациях не занимает
Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества - доли не имеет
Родственные связи с лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества – нет

Информация о сделках между генеральным директором и Обществом – не совершались
Информация о предъявлении исков к генеральному директору – не предъявлялись.

7.5. Дочерние и зависимые общества

ОАО «Карелэлектросетьремонт» не имеет дочерних и зависимых Обществ.

7.6. Ревизионная комиссия

Ревизионная комиссия является постоянно действующим органом внутреннего контроля Общества, осуществляющим регулярный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества.

К компетенции Ревизионной комиссии Общества относится:

· Подтверждение достоверности данных, содержащихся в годовом отчете, бухгалтерском балансе, счете прибылей и убытков Общества;

· Анализ финансового состояния Общества, выявление резервов улучшения финансового состояния Общества и выработка рекомендаций для органов управления Общества;

· Организация и осуществление проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности Общества, в частности:

- проверка (ревизия) финансовой, бухгалтерской, платежно-расчетной и иной документации Общества, связанной с осуществлением Обществом финансово-хозяйст-венной деятельности, на предмет ее соответствия законодательству Российской Федерации, Уставу, внутренним и иным документам Общества;

- контроль за сохранностью и использованием основных средств;

- контроль за соблюдением установленного порядка списания на убытки Общества задолженности неплатежеспособных дебиторов;

- контроль за расходованием денежных средств Общества в соответствии с утвержденным бизнес-планом и бюджетом общества;

- контроль за формированием и использованием резервного и иных специальных фондов Общества;

- проверка правильности и своевременности начисления и выплаты дивидендов по акциями Общества, процентов по облигациям, доходов по иным ценным бумагам;

- проверка выполнения ранее выданных предписаний по устранению нарушений и недостатков, выявленных предыдущими проверками (ревизиями);

- осуществление иных действий (мероприятий), связанных с проверкой финансово-хозяйственной деятельности Общества.

Количественный состав Ревизионной комиссии составляет 3 человека.

До годового общего собрания акционеров, которое состоялось 30 июня 2009 года, действовала Ревизионная комиссия, избранная решением годового общего собрания акционеров 30.07.2008 г. (Протокол № 7 от 30.07.2008 г.).

Члены Ревизионной комиссии

Тимофеев Владимир Игоревич

Корабчинский Роман Борисович

Сафронов Фёдор Владимирович

Действующий состав Ревизионной комиссии избран решением годового общего собрания акционеров 30 июня 2009 года (Протокол № 8/2009 от 30.06.2009 г.)

Члены Ревизионной комиссии

Тимофеев Владимир Игоревич

Корабчинский Роман Борисович

Сафронов Фёдор Владимирович

Критерии определения размера вознаграждения членам Ревизионной комиссии

Размер и порядок выплаты вознаграждений членам Ревизионной комиссии определяется в соответствии с Положением «О выплате членам Ревизионной комиссии ОАО «Карелэлектросетьремонт» вознаграждений и компенсаций», утвержденный решением внеочередного общего собрания акционеров ОАО «Карелэлектросетьремонт» 17 мая 2004 г. (Протокол № 1 от 17.05.2004 г.).

За участие в проверке (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности члену Ревизионной комиссии выплачивается единовременное вознаграждение в размере суммы, эквивалентной одной минимальной месячной тарифной ставки рабочего первого разряда, установленной отраслевым тарифным соглашением в электроэнергетическом комплексе РФ на период проведения проверки (ревизии), с учетом индексации, установленной таким соглашением.

За каждую проведенную проверку (ревизию) финансово-хозяйственной деятельности Общества членам Ревизионной комиссии может выплачиваться дополнительное вознаграждение в размере суммы, не превышающей пяти минимальных месячных тарифных ставок рабочего первого разряда, установленных соглашением, с учетом индексации, установленной соглашением. Порядок и сроки выплаты дополнительного вознаграждения определяются Советом директоров Общества.

7.7. Принципы корпоративного управления

Деятельность ОАО «Карелэлектросетьремонт» базируется на уважении прав и законных интересов акционеров и следовании принципам корпоративного управления, основанных на требованиях законодательства в области корпоративного права и рекомендациях Кодекса корпоративного поведения ФКЦБ России.

Основной целью корпоративного управления является обеспечение успешного развития Общества при соблюдении баланса интересов акционеров, инвесторов, менеджмента и иных заинтересованных лиц.

Задачами корпоративного управления в Обществе являются:

· поддержание баланса ответственности между заинтересованными в деятельности Общества лицами;

· обеспечение гарантий прав собственности акционеров на принадлежащие им акции;

· надзор и контроль за действиями управленческого аппарата со стороны акционеров;

· обеспечение прозрачности и публичности Общества;

· повышение качества корпоративного управления.

Общество придерживается следующих принципов раскрытия корпоративной информации заинтересованным лицам: регулярность, доступность, достоверность, сбалансированность, равноправие, защищенность информационных ресурсов.

Прозрачность и информационная открытость Общества обеспечивается:

- проведением годового общего собрания акционеров Общества, на котором акционеры получают информацию об итогах деятельности Общества за прошедший год в объеме, предусмотренной законодательством и Уставом Общества;

- предоставлением информации акционерам по их запросам;

- раскрытием информации об аффилированных лицах Общества;

- раскрытием иной информации, в том числе годового отчеты, годовой бухгалтерской отчетности, Устава Общества и внутренних документов, регулирующих деятельность его органов.

7.8. Крупные сделки и сделки с заинтересованностью.

Крупные сделки

В отчетном периоде Обществом был заключен договор займа с ООО «Электрон», признаваемый в соответствии с положениями раздела Х Федерального закона «Об акционерных обществах» крупной сделкой.

Советом директоров Общества (Протокол № 15/04/09 от 15.04.2009 г.) в соответствии с требованиями действующего акционерного законодательства и Уставом Общества было принято решение одобрить договор займа между ОАО «Карелэлектросетьремонт» и ООО «Электрон», являющийся крупной сделкой, на следующих существенных условиях:
· Стороны договора: 

Займодавец – ООО «Электрон»

Заемщик - ОАО «Карелэлектросетьремонт»

· Предмет договора:

Займодавец передает в собственность Заемщика денежные средства, а Заемщик обязуется возвратить Займодавцу сумму займа в сроки и в порядке, указанные в договоре.

· Сумма займа: коммерческая тайна

· Срок возврата суммы займа: 14 апреля 2010 года

Сделки с заинтересованностью

В отчетном периоде Обществом были заключены договор займа с ЗАО «Босско» и договор аренды недвижимого имущества с ООО «Алкор 2», признаваемые в соответствии с положениями раздела XI Федерального закона «Об акционерных обществах» сделками, в отношении которых имеется заинтересованность:

1. Советом директоров Общества (Протокол № 15/11/09 от 15.11.2009 г.) в соответствии с требованиями действующего акционерного законодательства и Уставом Общества было принято решение одобрить договор займа между ОАО «Карелэлектросетьремонт» и ЗАО «Босско», являющийся сделкой с заинтересованностью, на следующих существенных условиях:

· Стороны договора: 

Займодавец – ЗАО «Босско»

Заемщик - ОАО «Карелэлектросетьремонт»

· Предмет договора:

Займодавец передает в собственность Заемщика денежные средства, а Заемщик обязуется возвратить Займодавцу сумму займа в сроки и в порядке, указанные в договоре.

· Сумма займа: коммерческая тайна

· Срок возврата суммы займа: 19.11.2010 года.

2. Советом директоров Общества (Протокол № 15/11/09 от 15.11.2009 г.) в соответствии с требованиями действующего акционерного законодательства и Уставом Общества было принято решение одобрить договор аренды между ОАО «Карелэлектросетьремонт» и ООО «Алкор 2», являющийся сделкой с заинтересованностью, на следующих существенных условиях:

· Стороны договора: 

Арендодатель – ООО «Алкор 2»

Арендатор - ОАО «Карелэлектросетьремонт»

· Предмет договора:
Арендодатель предоставляет Арендатору (для размещения персонала) за плату во временное владение и пользование здание ремонтно-производственной базы с пристроенным трехэтажным зданием административно-бытового корпуса и пристройкой, общей площадью 4048 кв.м. Литер 1;1а;1б., находящееся по адресу: Республика Карелия, г. Петрозаводск, улица Пограничная, 21, условный номер 10:01:20 01 30:000:11258/10.

· Размер арендной платы: коммерческая тайна

· Срок аренды: до 31 октября 2010 года.

Раздел 8. Кадровая и социальная политика. Социальное партнерство.

8.1 Кадровая и социальная политика. Социальное партнерство.

Администрация предприятия  разрабатывает мероприятия по улучшению условий труда и быта работающих, удовлетворению социальных нужд и своевременной выплате заработной платы. 

С 01 апреля 2004 года на предприятии действует коллективный договор, предусматривающий дополнительные по сравнению с законодательством Положения об условиях труда и его оплаты, обеспечению социальных прав и интересов работников, гарантии и льготы, предоставляемые администрацией. В коллективном договоре администрацией предприятия предусмотрен значительный пакет льгот и гарантий для работников предприятия.

Заработная плата  работников растет и по окончании каждого квартала производится  увеличение месячной тарифной ставки на величину фактического роста индекса потребительских цен в Российской Федерации. Численность работников на 31.12.2008г составляла  –  84 чел., на 31.12.2009.  – 111 чел. 

Администрация обеспечивает для всех работающих здоровые и безопасные условия труда, отвечающие санитарно-гигиеническим нормам и требованиям техники безопасности, а также обеспечивает своевременную выдачу работникам бесплатной спецодежды, спецобуви, других средств индивидуальной и коллективной защиты, а также выдачу молока работникам, занятым на работах с вредными условиями труда. Кроме того, на предприятии проводятся периодические медицинские осмотры работников, занятых на работах с вредными и опасными условиями труда. 

Администрация заботится о повышении квалификации и обучении кадров. На предприятии составляется годовой план по подготовке, переподготовке, повышению квалификации руководителей, специалистов и рабочих, согласовывается смета на обучение.

В течении года предприятие тесно сотрудничало с образовательными учреждениями:

- ООО «Научно - технический центр (Научно-техническое объединение)» - получение второй смежной профессии (стропальщик)

- ООО «Энергия» (повышение квалификации по охране труда и техники безопасности)

- ЗАО «КПО Просвет» г. Санкт-Петербург (обучение по программе «Управленческий учет в современной компании»)

- Учебный центр вычислительной техники  г. Санкт- Петербург (повышение квалификации по программе  «Особенности бухгалтерского учета и налогообложения строительных организаций»).

С учебными центрами предприятие работает по договорам, согласно которых работники по запланированной тематике (плану) проходят обучение. Таким образом, в 2009 году прошли обучение и повышение квалификации 8 человек.

Помимо этого работники самостоятельно повышают свое образование в высших и средних учебных заведениях. 

Кадровая политика предприятия нацелена на стимулирование, поощрение, создание условий для профессионального совершенствования, продвижения по службе квалифицированных специалистов.


Выбранное направление кадровой работы обеспечивает:

-своевременное укомплектование кадрами рабочих и специалистов в целях обеспечения бесперебойного функционирования производства;

-формирование более высокой мотивации к производительному труду;

-рациональное использование рабочей силы по квалификации и в соответствии со специальной подготовкой;

-создание благоприятного климата в коллективе.

Руководство предприятия систематически освещает цели и политику предприятия, добивается того, чтобы каждый сотрудник ясно осознавал воздействие результатов своей деятельности на общую работу предприятия.

Кадровые решения на предприятии принимаются, открыто, в процессе обсуждения с участием руководителей и специалистов разного уровня.

8.2 Состав предприятия представлен следующими категориями:

Руководители – 10 человек, в процентном соотношении – 9 % 

Специалисты  - 29 человека,  в процентном соотношении – 26%

Служащие  - 2 человека в процентном соотношении -  2 %

Рабочие  -  70 человек в процентном соотношении -  63  % .

Раздел 9. Охрана труда.  

9.1.Охрана труда, электробезопасность, промышленная безопасность, охрана окружающей среды, пожарная безопасность.

Охрана труда на предприятии представлена в лице инженера по охране труда под руководством главного инженера. 

Меры, направленные на охрану труда: 

1. Предварительные при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры;

2. Сезонные прививки от клещевого энцефалита;

3. Аттестация рабочих мест по условиям труда;

4. Обучение, стажировка на рабочем месте, проверка знаний, инструктажи.

5. Приобретение специальной одежды и специальной обуви;

6. Приобретение средств индивидуальной защиты;

7. Обучение оказанию до врачебной помощи;

8. Разработка инструкций по охране труда;

9. Испытание такелажа, приспособлений, изолированного инструмента, лестниц, станков;

В результате осуществления профилактических мер, направленных на предупреждение несчастных случаев и профессиональных заболеваний, за отчетный период несчастных случаев и профессиональных заболеваний не было.
Промышленная безопасность осуществляется согласно нормативным документам службой производственного контроля. Руководитель службы главный инженер.

Имеется зарегистрированный транспорт:
	Наименование
	Год выпуска
	Сведения о регистрации в государственном реестре: регистрационный номер, дата регистрации, регистрирующий орган
	Описание работ

	 Кран автомобильный 

КС 35719, 

 № В 708 ХВ

грузоподъемность  16т

г. Петрозаводск
	2004
	 № 89372, от 30.06.2004 г.

Управление по технологическому и экологическому надзору по Республике Карелия
	Техническое обслуживание в объеме ТО-1, ТО-2.

Плановый ремонт.

	Автогидроподъемник 

АП-17А   № В 468 ТР,  грузоподъемность

0,3 т. г. Петрозаводск
	1994
	Рег. № 362 от30.03.05.

Управление по технологическому и экологическому надзору по Республике Карелия
	


В рамках проведения мероприятий по пожарной безопасности начат первый этап  ремонтно-восстановительных работ системы противопожарного водоснабжения, определению  категории производственных и складских помещений базы по взрывоопасности и пожарной опасности, монтажу автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения людей при пожаре.

Разработаны  инструкции по пожарной безопасности: для административных помещений и  общеобъектовая о мерах пожарной безопасности на предприятии.
Проведены:  противопожарные тренировки, противопожарные инструктажи.
Выпущены приказы о создании пожарно-технической комиссии  и организации противопожарного режима,  режиме курения.

Перезаряжено 80%  огнетушителей.

Согласован регламент взаимодействия между работниками охранных служб ОАО «Карелэлектросетьремонт» и МРСК Северо-Запада ОАО «Карелэнерго» при возникновении очагов возгорания на территории предприятия.

Раздел 10. Справочная информация для акционеров.
Общие сведения об ОАО «Карелэлектросетьремонт».

Дата государственной регистрации: 16 января 2004 г.
Номер свидетельства о государственной регистрации: серия 10 № 000587297   

Основной государственный регистрационный номер (ОГРН): 1041000001008
Орган, осуществивший государственную регистрацию: Инспекция Министерства Российской Федерации по налогам и сборам по г. Петрозаводску Республики Карелия
ИНН – 1001012723
Банковские реквизиты

Номер счета: 40702810400123412089

Кредитная организация: Петрозаводский филиал ОАО "Балтийский банк"

БИК: 048602752
К/с: 30101810000000000752
Контакт

Тел.: (814 2) 56 77 20

Факс: (8142) 74 28 73
E-mail: sekr@kesr-karelia.ru
Почтовый адрес: 185013, РФ, Карелия,  г. Петрозаводск, ул. Пограничная, д. 21
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